Na podlagi 183. ¢lena Statuta UP (Uradni list RS, $t. 51/15 - UPB2, 63/16, 2/17 in 31/17,77/18 in 75/19)
je Senat UP FVZ na 33. redni seji, dne 23. 10. 2026 sprejel

PRAVILNIK O PODELJEVANJU NAGRAD IN PRIZNANJ UNIVERZE NA PRIMORSKEM, FAKULTETE ZA VEDE
O ZDRAVJU

Splosne dolocbe
1. ¢len

Ta pravilnik doloc¢a vrste in Stevilo nagrad in priznanj Univerze na Primorskem, Fakultete za vede o
zdravju, postopek obravnave in izbire kandidatov ter nacin podelitve nagrad in priznanj.

V tem pravilniku uporabljeniizrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za moske
in Zenske.

2. ¢len
UP FVZ podeljuje naslednje nagrade in priznanja Studentom in zaposlenim UP FVZ:

Nagrada »Najuspesnejsi diplomant,

Nagrada »Najboljse zaklju¢no delog,

Nagrada za raziskovalno odli¢nost na doktorskem Studiju,

Nagrada »Najaktivnejsi Studentg,

Nagrada za izjemen prispevek k razvoju in ugledu Univerze na Primorskem, Fakultete za vede o

zdravju,

6. Svecana listina mlademu visokoSolskemu ucitelju ali sodelavcu Univerze na Primorskem,
Fakultete za vede o zdravju in

7. Priznanje strokovnemu sodelavcu Univerze na Primorskem, Fakultete za vede o zdravju.
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3. ¢len

O podelitvi nagrad in priznanj odlo¢a Senat UP FVZ na predlog s tem pravilnikom dolocenih pristojnih
komisij in Kolegija dekana UP FVZ.

Komisija za $tudentske zadeve UP FVZ je pristojna za pregled predlogov za nagrade iz 1. in 4. toCke 2.
¢lena na 1. in 2. stopnji Studija.

Komisija za znanstvenoraziskovalno in razvojno delo UP FVZ je pristojna za obravnavo predlogov za
nagrado iz 2. to¢ke 2. élena na 1. in 2. stopnji ter 3. tocke 2. ¢lena na 3. stopnji Studija.

Kolegij dekana UP FVZ je pristojen za obravnavo predlogov za nagrado, sve¢ano listino in priznanje iz 5.,
6.in 7. tocke 2. ¢lena.
4. ¢len

Sklep o razpisu za podelitev nagrad in priznanj iz 2. ¢lena tega pravilnika sprejme dekan praviloma 45
dni pred uradno podelitvijo diplom. Razpis se objavi na spletni strani fakultete in v Visoko3olskem
informacijskem sistemu (VIS).

Predlogi za nagrade in priznanja iz 2. ¢lena tega pravilnika morajo biti posredovani skladno z razpisanimi
navodili in do roka, dolo¢enega v razpisu nagrad in priznanj.




Ce pristojna strokovna sluzba ugotovi, da je predlog za podelitev nagrade ali priznanja formalno
nepopoln ali neustrezno sestavljen, pozove predlagatelja, da najkasneje v treh dneh odpravi
pomanijkljivosti. Ce predlagatelj v treh dneh od prejema obvestila ne odpravi pomanjkljivosti, se iteje,
da je predlog umaknil.

5. ¢len

Nagrade Studentom 1. in 2. stopnje, ki so uspesno zakljucili $tudij v éasu zajema podatkov za podelitev
diplom, se podelijo na letni slavnostni podelitvi diplom.

Nagrada diplomantom 3. stopnje, ki so uspe$no zakljucili $tudij v ¢asu zajema podatkov za podelitev
diplom, se podeli na letnem Akademskem zboru UP FVZ ali ob drugem dogodku UP FVZ, ki ga dologi
dekan.

Nagrade in priznanja zaposlenim se podelijo na letnem Akademskem zboru oziroma Zboru delavcev UP
FVZ.

Nagrada »Najuspesnejsi diplomant«
6. Clen

Nagrada »Najuspesnejsi diplomant« se podeljuje diplomantom UP FVZ za uspehe na dodiplomskem
Studijskem podrocju 1. stopnje ter podiplomskem $tudijskem podroéju 2. stopnje.

Za najuspesnejSega diplomanta 1. in 2. stopnje so predlagani diplomanti, ki imajo najbolj$o povpreéno
oceno celotnega $tudija in opravljen zagovor zaklju¢énega dela najmanj z oceno 9. V primeru enake
povprecne ocene ter ocene zaklju¢nega dela se upostevajo trajanje $tudija in drugi $tudijski dosezki.

Komisija za Studentske zadeve UP FVZ na podlagi podatkov o diplomantih oblikuje predlog kandidata in
ga na obrazcu »Predlog kandidata za nagrado ali priznanje UP FVZ« predloZi Senatu UP FVZ v odlo&anije.

Predlog mora vsebovati naslednje priloge:
- potrdilo o povprecni oceni $tudija,
- preglednica vseh diplomantov, iz katere so razvidni podatki o najuspe$nejsih diplomantih
(pripravi Sluzba za Studentske zadeve in organizacijo $tudijskega procesa UP FVZ) in
- soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.

Nagrado za najuspesnejSega diplomanta na 1. in 2. stopnji $tudija lahko fakulteta podeli enemu étudentu
na vsaki stopnji Studija.

Nagrada »Najboljse zaklju¢no delo«
7. Clen

Nagrada »NajboljSe zakljuéno delo« se podeljuje diplomantom UP FVZ za uspehe na dodiplomskem
Studijskem podrogju 1. stopnje ter podiplomskem $tudijskem podrogju 2. stopnje.

Za najboljse zaklju¢no delo so lahko predlagani Studenti, ki s svojimi deli izrazito presegajo redne

Studijske zahteve in dosegajo povpreéno oceno $tudija vsaj prav dobro (8). Naloge, ki se potegujejo za
nagrado, morajo:

- biti izraz kandidatove samostojnosti na znanstvenoraziskovalnem oziroma umetniékem
podrocdju,




- pomeniti inovativni prispevek k obravnavani stroki oziroma znanosti in
- biti metodolosko ustrezne.

Kandidate za najboljse zaklju¢no delo lahko predlagajo mentorji ali somentorji pri zakljuénih delih ali
¢lani komisije pri zagovoru zakljuénih del.

Predlog kandidata se predloZi na obrazcu »Predlog kandidata za nagrado ali priznanje UP FVZ« in mora
vsebovati naslednje priloge:
- kandidatovo zaklju¢no delo (zagotovi Sluzba za $tudentske zadeve in organizacijo $tudijskega
procesa UP FVZ),
- utemeljitev predloga s strani mentorja, somentorja ali ¢lana oziroma ¢&lanov komisije pri
zagovoru zaklju¢nega dela,
- eno strokovno mnenje visokoSolskega ucitelja, izvoljenega v naziv na enakem ali sorodnem
podrodju, iz katerega je zaklju¢no delo,
- potrdilo o povprecni oceni Studija in
- soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.

Predloge kandidatov za nagrado za najboljSe zaklju¢no delo oddajo predlagatelji v Sluzbo za $tudentske
zadeve in organizacijo Studijskega procesa UP FVZ do datuma, navedenega v razpisu.

Komisija za znanstvenoraziskovalno in razvojno delo UP FVZ pregleda prejete predloge, jih presodi glede
na kriterije iz tega ¢lena ter oblikuje predlog kandidatov za prejem nagrade, ki ga posreduje Senatu UP
FVZ v odlocanje.

Za najboljse zaklju¢no delo na 1. in 2. stopnji Studija lahko fakulteta podeli eno nagrado na vsaki stopnji
Studija. Na predlog in utemeljitev Komisije za znanstvenoraziskovalno in razvojno delo UP FVZ lahko
fakulteta izjemoma podeli najve¢ dve nagradi na vsaki stopnji $tudija.

Nagrada za raziskovalno odli¢nost na doktorskem Studiju
8. ¢len

Nagrada za raziskovalno odli¢nost na doktorskem $tudiju se podeljuje diplomantu 3. stopnje za izjemne
znanstvenoraziskovalne dosezke, doseZzene v Casu doktorskega Studija, ki se odraZajo v izvirnosti in
kakovosti raziskovalnega dela, pomembnem prispevku k razvoju znanstvenega podro&ja ter
prepoznavnosti in vplivu rezultatov njegovega raziskovalnega dela.

V postopek presoje za Nagrado za raziskovalno odli¢nost na doktorskem $tudiju se uvrstijo diplomanti,
ki dosegajo povpre¢no oceno Studija najmanj 8. Med diplomanti, ki dosegajo navedeno povpre&no
oceno, se kandidat izbere na podlagi celovite presoje znanstvenoraziskovalnega dela v ¢asu doktorskega
Studija. Presoja vkljucuje kvantitativne kazalnike ter kvalitativno oceno znanstvenih dosezkov, zlasti
izvirnosti, znanstvenega prispevka, metodoloske kakovosti, druzbenega oziroma strokovnega vpliva ter
skladnosti z naceli odprte znanosti.

Za potrebe presoje Sluzba za Studentske zadeve in organizacijo $tudijskega procesa UP FVZ pripravi izpis
diplomantov 3. stopnje, ki so Studij zakljucili v razpisanem obdobju. Izpis vsebuje povpreéno oceno
celotnega Studija in relevantne podatke o doktorski disertaciji, zlasti naslov doktorske disertacije, ime
mentorja in somentorja ter ¢lanov komisije za oceno doktorske disertacije.

Podrobnejsa merila, nacin presoje kandidatov in nacin pridobitve strokovnega mnenja dolo¢i Komisija
za znanstvenoraziskovalno in razvojno delo UP FVZ. Komisija jih sprejme pred zaletkom postopka
presoje kandidatov za posamezno razpisno obdobje.




Komisija za znanstvenoraziskovalno in razvojno delo UP FVZ pregleda podatke in dokumentacijo iz tega
Clena, izvede celovito presojo kandidatov ter oblikuje predlog kandidata za prejem Nagrade za
raziskovalno odli¢nost na doktorskem studiju.

Predlog kandidata se Senatu UP FVZ predloZi na obrazcu »Predlog kandidata za nagrado ali priznanje
UP FVZ« in mora vsebovati naslednje priloge:

- kandidatovo doktorsko disertacijo (zagotovi Sluzba za Studentske zadeve in organizacijo
Studijskega procesa UP FVZ),

- utemeljitev predloga Komisije za znanstvenoraziskovalno in razvojno delo UP FVZ, ki vkljucuje
kvantitativno in kvalitativno presojo znanstvenoraziskovalnega dela kandidata v casu
doktorskega studija,

- eno strokovno mnenje visokoSolskega uditelja, izvoljenega v naziv na enakem ali sorodnem
podrocju, s katerega je doktorska disertacija,

- potrdilo o povprecni oceni Studija (pripravi SluZzba za Studentske zadeve in organizacijo
Studijskega procesa UP FVZ) in

- soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.

Predlog kandidata skupaj s pripadajoco dokumentacijo Komisija za znanstvenoraziskovalno in razvojno
delo UP FVZ posreduje Senatu UP FVZ v odloc¢anje.

UP FVZ lahko letno podeli najve¢ eno Nagrado za raziskovalno odli¢nost na doktorskem Studiju.

Nagrada »Najaktivnejsi Student«
9. ¢len

Nagrada »Najaktivnejsi student« se podeljuje Studentom oziroma diplomantom UP FVZ na 1. in 2.
stopnji Studija za dosezke na podroc¢ju obstudijskih dejavnosti.

Za nagrado za najaktivnejSega Studenta so lahko predlagani Studenti oziroma diplomanti 1. in 2. stopnje
Studija, ki so v Casu Studija s svojim delom in nadpovprec¢nimi dosezki na podrocju obstudijskih
dejavnosti (Sporta, dela v Studentskem svetu ali Studentskih organizacijah, kulture, umetnosti,
prostovoljstva idr.) prispevali k uveljavitvi fakultete.

Kandidate za najaktivnej$ega $tudenta lahko predlagajo Studentski svet UP FVZ, visokogolski ucitelji in
sodelavci UP FVZ ali skupina najmanj petih studentov.

Predlog kandidata se predloZi na obrazcu »Predlog kandidata za nagrado ali priznanje UP FVZ« in mora
vsebovati naslednje priloge:

- utemeljitev predloga s strani predlagatelja, z jasno navedenimi podrocji dejavnosti

predlaganega kandidata,

- Zivljenjepis kandidata,

- potrdilo o povprecni oceni Studija,

- mnenje Studentskega sveta UP FVZ, ¢e predlagatelj ni Studentski svet UP FVZ,

- soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.

Predloge kandidatov za nagrado za najaktivnejSega Studenta oddajo predlagatelji v Sluzbo za Studentske
zadeve in organizacijo Studijskega procesa UP FVZ do datuma, navedenega v razpisu.




Ce je posredovanih ve¢ predlogov za najaktivnejSega Studenta, Komisija za $tudentske zadeve UP FVZ
pri ocenjevanju in izboru kandidatov upoSteva obseg, kakovost, kontinuiteto in uginek obstudijskih
dejavnosti kandidata ter njegov prispevek k prepoznavnosti in ugledu fakultete. Povpreéna ocena $tudija
se lahko uposteva kot dodatni oziroma pomozni kriterij.

UP FVZ podeli najvec eno nagrado za najaktivnejSega $tudenta letno.
Nagrada za izjemen prispevek k razvoju in ugledu Univerze na Primorskem, Fakultete za vede o zdravju
10. ¢len

Nagrada za izjemen prispevek k razvoju in ugledu Univerze na Primorskem, Fakultete za vede o zdravju
(v nadaljevanju: nagrada zaposlenemu za izjemen prispevek k razvoju in ugledu fakultete) se podeljuje
visokodolskemu ucitelju oziroma sodelavcu ali znanstvenemu delavcu oziroma raziskovalnemu
sodelavcu za izjemen prispevek na pedagoskem, znanstvenoraziskovalnem in/ali strokovnem podrogju.

Za nagrado zaposlenemu za izjemen prispevek k razvoju in ugledu fakultete so lahko predlagani
zaposleni, ki:
- ssvojim dolgoletnim in uspednim delom pomembno prispevajo k razvoju fakultete,
- dosegajo izjemne rezultate na pedagoskem, znanstvenoraziskovalnem in/ali strokovnem
podrodju, zlasti pri razvoju stroke oziroma strokovnih podrodij, na katerih deluje fakulteta,
- pomembno prispevajo k ugledu fakultete vdomacem in mednarodnem okolju.

Kandidate za nagrado zaposlenemu za izjemen prispevek k razvoju in ugledu fakultete lahko Kolegiju
dekana UP FVZ predlagata dekan ali mati¢na katedra zaposlenega.

Predlog kandidata se predloZi na obrazcu »Predlog kandidata za nagrado ali priznanje UP FVZ« in mora
vsebovati naslednje priloge:
- utemeljitev predloga s strani predlagatelja, z jasno navedenimi podrodji dejavnosti
predlaganega kandidata,
- sklep ali mnenje mati¢ne katedre zaposlenega, kadar kandidata predlaga katedra,
- soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.

Predloge kandidatov za nagrado zaposlenemu za izjemen prispevek k razvoju in ugledu fakultete oddajo
predlagatelji tajniku UP FVZ do datuma, navedenega v razpisu.

Kolegij dekana UP FVZ pregleda prejete predloge, jih presodi glede na kriterije iz tega ¢lena ter oblikuje
predlog kandidata za prejem nagrade, ki ga posreduje Senatu UP FVZ v odlo&anje.

UP FVZ podeli najvec dve nagradi zaposlenemu za izjemen prispevek k razvoju in ugledu fakultete letno.

Kandidat lahko nagrado zaposlenemu za izjemen prispevek k razvoju in ugledu fakultete prejme le
enkrat.

Svecana listina mlademu visoko$olskemu uéitelju ali sodelavcu Univerze na Primorskem, Fakultete za
vede o zdravju

11. ¢len

Svecana listina mlademu visokosolskemu ucitelju ali sodelavcu Univerze na Primorskem, Fakultete za
vede o zdravju (v nadaljevanju: svecana listina) se podeljuje zaposlenemu za nadpovpreéne dosezke in
izkazan potencial na zacetku kariere.




Za svecano listino so lahko predlagani zaposleni, ki:

- so na zaCetku svoje akademske kariere in na dan izteka roka za oddajo predlogov $e niso
dopolnili 41 let,

- so doktorat znanosti pridobili najvec pet let pred iztekom roka za oddajo predlogov,

- izkazujejo nadpovprecne pedagoske in/ali raziskovalne dosezke,

- aktivno sodelujejo pri razvoju Studijskih programov ter prispevajo k kakovosti pedagoskega
procesa,

- izkazujejo izrazit strokovni in raziskovalni potencial.

Kandidate za svecano listino lahko Kolegiju dekana UP FVZ predlagata dekan ali mati¢na katedra
zaposlenega.

Predlog kandidata se predlozi na obrazcu »Predlog kandidata za nagrado ali priznanje UP FVZ« in mora
vsebovati naslednje priloge:

- utemeljitev predloga s strani predlagatelja oziroma predlagateljev,

- izpis bibliografije predlaganega kandidata, Ce je ta relevanten glede na utemeljitev predloga,

- sklep ali mnenje mati¢ne katedre zaposlenega, kadar kandidata predlaga katedra,

- soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.

Predloge kandidatov za svecano listino oddajo predlagatelji tajniku UP FVZ do datuma, navedenega v
razpisu.

Kolegij dekana UP FVZ pregleda prejete predloge, jih presodi glede na kriterije iz tega ¢lena ter oblikuje
predlog kandidata za prejem svecane listine, ki ga posreduje Senatu UP FVZ v odlocanje.

UP FVZ podeli najvec eno svecano listino letno.
Kandidat lahko svec¢ano listino prejme le enkrat.
Priznanje strokovnemu sodelavcu Univerze na Primorskem, Fakultete za vede o zdravju
12. ¢len

Priznanje strokovnemu sodelavcu Univerze na Primorskem, Fakultete za vede o zdravju (v nadaljevanju:
priznanje strokovnemu sodelavcu) se podeljuje zaposlenemu za izjemen strokovni, organizacijski ali
podporni prispevek k delovanju fakultete.

Za priznanje strokovnemu sodelavcu so lahko predlagani zaposleni, ki z zanesljivim, kakovostnim in
samoiniciativnim strokovnim, organizacijskim ali podpornim delom pomembno prispevajo k izvedbi
pedagoskega, raziskovalnega ali upravnega dela fakultete oziroma k uspesni izvedbi zahtevnejsih nalog

in projektov.

Kandidate za priznanje strokovnemu sodelavcu Kolegiju dekana UP FVZ predlagata dekan in tajnik
fakultete.

Tajnik fakultete po uskladitvi z dekanom pripravi predlog kandidata.

Predlog kandidata se predloZi na obrazcu »Predlog kandidata za nagrado ali priznanje UP FVZ« in mora
vsebovati naslednje priloge:

- utemeljitev predloga s strani predlagateljev,

- soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.



Kolegij dekana UP FVZ pregleda prejete predloge, jih presodi glede na kriterije iz tega &lena ter oblikuje
predlog kandidata za prejem priznanja, ki ga posreduje Senatu UP FVZ v odlo¢anje.

UP FVZ podeli najvec eno priznanje strokovnemu sodelavcu letno.
Kandidat lahko priznanje strokovnemu sodelavcu prejme le enkrat.
Konéne dolocbe
13. ¢len

Z dnem sprejema tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o podeljevanju $tudentskih nagrad UP
Fakultete za vede o zdravju $t. UP FVZ-00733-607-2/2021 zdne 9. 2. 2021.

14. ¢len
Ta pravilnik zacne veljati, ko ga sprejme Senat UP FVZ.
Pravilnik se objavi na spletni strani fakultete.

Izola, 23. 10. 2026

Stevilka: UP FVZ-00733-607-4/2026 =" i s

Predsednik Senata UP FVZ,
prof. dr. Nejc Sarabon

Priloga:

- Predlog kandidata za nagrado ali priznanje UP FVZ
- Soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ
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PREDLOG KANDIDATA ZA NAGRADO ALI PRIZNANJE UP FVZ

Skladno s Pravilnikom o podeljevanju nagrad in priznanj Univerze na Primorskem, Fakultete za vede o
zdravju, predlagam/o kandidata/kandidatko (vpidite ime in priimek kandidata/kandidatke):

Kliknite ali tapnite tukaj, ¢e Zelite vnesti besedilo.
za podelitev:

Studentske nagrade (ustrezno izberite):

O Nagrada »Najuspesnej$i diplomant«

O Nagrada »Najbolj$e zakljuéno delo«

OO Nagrada za raziskovalno odli¢nost na doktorskem $tudiju,

O Nagrada »Najaktivnejsi Student«

Nagrade in priznanja zaposlenim UP FVZ (ustrezno izberite):

O Nagrada za izjemen prispevek k razvoju in ugledu UP FVZ

O Svecana listina mlademu visoko3olskemu uéitelju ali sodelavcu UP FVZ
O Priznanje strokovnemu sodelavcu UP FVZ

Ime in priimek, funkcija predlagatelja/predlagateljev: Podpis prijavitelja/prijaviteljev:

Kliknite ali tapnite tukaj, ¢e Zelite vnesti besedilo.

Kliknite ali tapnite tukaj, ¢e Zelite vnesti besedilo.

Kliknite ali tapnite tukaj, ¢e Zelite vnesti besedilo.

Kliknite ali tapnite tukaj, ¢e Zelite vnesti besedilo.

Kliknite ali tapnite tukaj, e Zelite vnesti besedilo.

Datum: Kliknite ali tapnite tukaj, ¢e Zelite vnesti datum.
Obvezne priloge:

» Nagrada »Najuspesnejsi diplomant«
e potrdilo o povprec¢ni oceni Studija,
e preglednica vseh diplomantov, iz katere so razvidni podatki o najuspesnejsih diplomantih
(pripravi SluZba za Studentske zadeve in organizacijo $tudijskega procesa UP FVZ) in
e soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.
» Nagrada »Najboljse zaklju¢no delo«
e kandidatovo zaklju¢no delo (zagotovi Sluzba za 3tudentske zadeve in organizacijo
Studijskega procesa UP FVZ),
e utemeljitev predloga s strani mentorja, somentorja ali ¢lana oziroma ¢lanov komisije pri
zagovoru zakljuénega dela,
e eno strokovno mnenje visokoSolskega ulitelja, izvoljenega v naziv na enakem ali sorodnem
podro€ju, iz katerega je zaklju¢no delo,
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e potrdilo o povpreéni oceni Studija (pripravi Sluzba za Studentske zadeve in organizacijo
Studijskega procesa UP FVZ) in

e soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.

Nagrada za raziskovalno odli¢nost na doktorskem Studiju

e kandidatovo doktorsko disertacijo (zagotovi Sluzba za Studentske zadeve in organizacijo
Studijskega procesa UP FVZ),

e utemeljitev predloga Komisije za znanstvenoraziskovalno in razvojno delo UP FVZ, ki
vkljucuje kvantitativno in kvalitativno presojo znanstvenoraziskovalnega dela kandidata v
Casu doktorskega studija,

e eno strokovno mnenje visokoSolskega ucitelja, izvoljenega v naziv na enakem ali sorodnem
podrodju, s katerega je doktorska disertacija,

e potrdilo o povpreéni oceni Studija (pripravi Sluzba za Studentske zadeve in organizacijo
Studijskega procesa UP FVZ) in

e soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.

Nagrada »Najaktivnejsi Student«

e utemeljitev predloga s strani predlagatelja, z jasno navedenimi podrocji dejavnosti

predlaganega kandidata,

Zivljenjepis kandidata,

potrdilo o povprecni oceni Studija,

mnenje Studentskega sveta UP FVZ, e predlagatelj ni Studentski svet UP FVZ,

soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.

Nagrada za izjemen prispevek k razvoju in ugledu UP FVZ

e utemeljitev predloga s strani predlagatelja, z jasno navedenimi podrodji dejavnosti
predlaganega kandidata,

e sklep ali mnenje mati¢ne katedre zaposlenega, kadar kandidata predlaga katedra,

e soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.

Svecana listina mlademu visoko3olskemu ucitelju ali sodelavcu UP FVZ

e utemeljitev predloga s strani predlagatelja oziroma predlagateljev,

e izpis bibliografije predlaganega kandidata, Ce je ta relevanten glede na utemeljitev
predloga,

e sklep ali mnenje matic¢ne katedre zaposlenega, kadar kandidata predlaga katedra,

e soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.

Priznanje strokovnemu sodelavcu UP FVZ

e utemeljitev predloga s strani predlagateljev,

e soglasje kandidata za postopek podelitve nagrad in priznanj UP FVZ.
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SOGLASJE KANDIDATA ZA POSTOPEK PODELITVE NAGRAD IN PRIZNANJ UP FVZ
Spodaj podpisani/a podajam soglasje k kandidaturi v postopku podelitve nagrad in priznanj Univerze na
Primorskem, Fakultete za vede o zdravju, ter soglasje za obdelavo osebnih podatkov za namen izvedbe

tega postopka.

IME IN PRIIMEK KANDIDATA:

PREDLAGANO PRIZNANJE ALI NAGRADA (ustrezno obkroziti):

Studentske nagrade (ustrezno izberite):

O Nagrada »Najuspesnejsi diplomant«

O Nagrada »Najboljse zaklju¢no delo«

O Nagrada za raziskovalno odli¢nost na doktorskem $tudiju
O Nagrada »Najaktivnejsi Student«

Nagrade in priznanja zaposlenim UP FVZ (ustrezno izberite):

O Nagrada za izjemen prispevek k razvoju in ugledu UP FVZ

O Svecana listina mlademu visokoSolskemu ucitelju ali sodelavcu UP FVZ
O Priznanje strokovnemu sodelavcu UP FVZ

Seznanjen/a sem s postopkom in pogoji za podelitev nagrad in priznanj, ki jih opredeljuje Pravilnik o
podeljevanju nagrad in priznanj Univerze na Primorskem, Fakultete za vede o zdravju ($t. UP FVZ-00733-
607-4/2026 z dne 23. 10. 2026), ki je dostopen na spletni strani UP FVZ.

UP FVZ vase osebne podatke varuje v skladu s Splosno uredbo o varstvu osebnih podatkov (Uredba (EU)
2016/679) ter drugo zakonodajo na tem podro¢ju in obdeluje samo za navedeni namen izvedbe
postopka podelitve nagrad in priznanj UP FVZ. Osebni podatki, pridobljeni v zvezi z navedenim namenom
obdelave, se bodo hranili v skladu z veljavno zakonodajo/internimi akti oz. do izpolnitve namena
obdelave. Za namen javne objave se obdelava izvaja trajno oz. do zahtevka za umik. Dodatne podatke o
UP, kot upravljalcu, pooblasceni osebi za varstvo osebnih podatkov ter pravicah v zvezi z varstvom
osebnih podatkov si lahko preberete na https://www.upr.si/si/univerza/varstvo-osebnih-podatkov-in-
kijz/varstvo-osebnih-podatkov/.

Vv ,dne

Ime in priimek:

Podpis:




