Na podlagi 38. ¢lena Statuta Univerze na Primorskem (Uradni list RS, $t. 51/15 — uradno precis¢eno besedilo
—UPB2, 88/15, 63/16, 2/17,31/17, 77/18, 75/19, 28/21, 115/21, 122/22, 100/23, 36/24 in 3/25) je Senat
Univerze na Primorskem na svoji 26. redni seji dne 17. 12. 2025 sprejel

PRAVILNIK O TUTORSKEM SISTEMU NA UNIVERZI NA PRIMORSKEM

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem pravilnikom je urejeno organiziranje in delovanje tutorskega sistema na Univerzi na Primorskem (v
nadaljevanju: UP).
2. ¢len

V tem pravilniku uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za vse spole.

3. clen

(1) Namen tutorskega sistema na UP je:
- podpreti Studente pri Studiju in reSevanju razlicnih izzivov od vpisa v Studijski program do zakljucka
Studija;
- krepiti sodelovanje med Studenti in ucitelji ter med Studenti, ucitelji in UP kot celoto;
- okrepiti vkljucevanje Studentov v univerzitetno okolje;
- zagotavljati pogoje za izboljSanje Studijskega uspeha, boljSo prehodnost Studentov v visji letnik in
visjo kakovost Studija.

4. Clen

V tutorski sistem na UP so vkljuceni tutorji kot izvajalci in tutorandi kot prejemniki tutorske dejavnosti.

5. ¢len

Tutorand je lahko:
- Student Studijskih programov 1. in 2. stopnje na UP,
- Student, ki je na Studijski izmenjavi na UP,
- Student Studijskih programov 3. stopnje, ¢e ima status Studenta s posebnimi potrebami ali je
Student s posebnim statusom oziroma Ce tako odloci pristojni organ fakultete.

6. clen

Studentom se ob zacetku $tudijskega leta, vendar najkasneje do 15. oktobra, na fakulteti predstavijo
osnovne informacije o tutorskem sistemu na fakulteti.

7. Clen

Tutorska dejavnost na UP se deli na Studentsko tutorstvo in uciteljsko tutorstvo.



2. STUDENTSKO TUTORSTVO

8. ¢len

(1) Studentsko tutorstvo je oblika tutorske dejavnosti, pri kateri tutorji $tudenti pomagajo $tudentom
tutorandom pri reSevanju Studentskih, Studijskih in drugih vprasanj.
(2) 1zvajalec Studentskega tutorstva je tutor Student.

9. ¢len

(1) UP objavi razpis za tutorje Studente praviloma vsaj enkrat letno, najkasneje do 1. marca. Na utemeljen
predlog posamezne fakultete ali vec fakultet lahko UP do 1. septembra objavi dodaten razpis ali ima razpis
odprt celo Studijsko leto.

(2) Fakulteta opravi izbor prijavljenih na razpis za tutorje Studente, ki jih senat fakultete imenuje najkasneje
do 20. aprila oziroma v primeru dodatnega razpisa ali odprtega razpisa praviloma na prvi naslednji seji
senata fakultete.

(3) Fakulteta mora o imenovanju tutorjev Studentov v roku petih (5) delovnih dni od imenovanja seznaniti
Komisijo za tutorstvo UP in na spletni strani objaviti seznam in kontakt tutorjev Studentov za tekoce Studijsko
leto, ki ga redno azurira.

10. ¢len

(1) Kandidati za tutorje Studente morajo prijavi na razpis (Obrazec 1) za tutorje Studente priloZiti
motivacijsko pismo.

(2) Kandidat za tutorja Studenta, ki Zeli biti tudi tutor tujemu Studentu, to navede Ze v prijavi.

11. ¢len

(1) Mandat tutorja Studenta traja praviloma eno (1) Studijsko leto.

(2) Tutor Student, ki Zeli ponovno opravljati to funkcijo, mora kandidirati na razpisu za tutorje Studente za
naslednje Studijsko leto.

(3) Mandat tutorja Studenta lahko predcéasno preneha na lastno Zeljo Studenta, z izgubo statusa Studenta
ali z razresitvijo.

(4) Tutorja Studenta razresi senat fakultete. Sklep o razresitvi se posreduje Komisiji za tutorstvo UP.

12. élen

Naloge tutorja Studenta so:

- usposabljanje po programu za usposabljanje tutorjev Studentov;

- seznanjanje tutorandov s pravnimi in drugimi akti fakultete in UP, ki dolo¢ajo njihove pravice in
dolZnosti v ¢asu Studija;

- seznanjanje tutorandov s posamezniki in delovnimi telesi na fakulteti in UP, ki so pristojni za
reSevanje Studijskih in drugih vprasanj;

- svetovanje tutorandom pri iskanju pomoci za premostitev tezav na Studijskem podrocju;

- svetovanje tutorandom pri vkljucevanju v obstudijske dejavnosti;

- sprotno vodenje evidence dela s tutorandi;

- organiziranje spoznavnih in svetovalnih srec¢anj s tutorandi;

- skrb za promocijo Studija, fakultete in tutorskega sistema na UP;

- opravljanje nalog v skladu z navodili koordinatorja tutorjev Studentov fakultete in koordinatorja
tutorjev uciteljev fakultete;



- oddaja porocila o opravljenem delu za preteklo Studijsko leto, skladno z 20. ¢lenom tega pravilnika,
koordinatorju tutorjev Studentov fakultete.

13. ¢len

Naloge tutorja Studenta Studentom iz tujine (vpisanim in Studentom na Studijski izmenjavi) so, poleg nalog
iz 12. ¢lena, tudi:
- pomoc¢ pri administrativnih zadevah (pridobitev Studentske izkaznice, nakup Studentskih bonov,
prijava zaCasnega bivali$ca, pridobitev davcne Stevilke ipd.);
- pomoc pri spoznavanju procesov in delovanja fakultete in UP;
- pomoc pri integraciji v okolje.

14. ¢len

(1) Ce tutorand ali tutor $tudent ugotovita, da njuno nadaljnje sodelovanje ni ve¢ mogoce, lahko kdorkoli
od njiju vloZi proSnjo za zamenjavo tutorja Studenta oziroma tutoranda. Prosnjo naslovi na koordinatorja
tutorjev Studentov fakultete in koordinatorja tutorjev uciteljev fakultete.

(2) Koordinator tutorjev Studentov fakultete in koordinator tutorjev uciteljev fakultete morata najkasneje v
petnajstih (15) dneh od prejema prosnje sprejeti skupno odlocitev o prosnji in o tem obvestiti tutorja
Studenta in tutoranda.

15. ¢len

(1) Tutorji Studenti na fakulteti, na poziv koordinatorja tutorjev uciteljev, izmed sebe predlagajo v
imenovanje koordinatorja tutorjev Studentov senatu fakultete.

(2) Mandat koordinatorja tutorjev Studentov fakultete traja dve (2) Studijski leti, z moZnostjo ponovnega
imenovanja.

(3) Mandat koordinatorja tutorjev Studentov fakultete lahko preneha na lastno Zeljo Studenta, z izgubo
statusa Studenta ali z razresitvijo.

(4) Koordinatorja tutorjev Studentov fakultete razresi senat fakultete.

(5) Fakulteta mora o imenovanju ali razresitvi koordinatorja tutorjev Studentov fakultete seznaniti Komisijo
za tutorstvo Univerze na Primorskem v roku petih (5) delovnih dni od imenovanja ali razresitve.

16. ¢len

(1) Naloge koordinatorja tutorjev Studentov fakultete so, da:
- spremlja in koordinira izvajanje Studentskega tutorstva na fakulteti;
- svetuje pri delu tutorjev Studentov na fakulteti;
- v sodelovanju s fakulteto reSuje morebitne teZave ali spore, do katerih bi priSlo v okviru tutorske
dejavnosti na fakulteti;
- seznani koordinatorja tutorjev Studentov na ravni UP z izvajanjem Studentskega tutorstva na
fakulteti;
- poroca koordinatorju tutorjev uciteljev fakultete o izvajanju Studentskega tutorstva skladno z 20.
¢lenom tega pravilnika.
(2) Koordinator tutorjev Studentov fakultete sodeluje s koordinatorjem tutorjev uciteljev fakultete.

17. ¢len

(1) Studentski svet UP (v nadaljevanju: SS UP) med koordinatoriji tutorjev $tudentov fakultet predlaga Senatu
UP v imenovanje koordinatorja tutorjev Studentov na ravni UP.



(2) Mandat koordinatorja tutorjev Studentov na ravni UP traja dve (2) Studijski leti, z moZnostjo ponovnega
imenovanja.

(3) Mandat koordinatorja tutorjev Studentov na ravni UP lahko preneha na lastno Zeljo Studenta, z izgubo
statusa Studenta ali z razresitvijo.

(4) Koordinatorja tutorjev $tudentov na ravni UP razredi Senat UP na predlog SS UP.

18. ¢len

Naloge koordinatorja tutorjev Studentov na ravni UP so, da v sodelovanju s koordinatorjem tutorjev uciteljev
na ravni UP:

- spremljaizvajanje Studentskega tutorstva na ravni UP;

- usmerja delo koordinatorjev tutorjev studentov fakultet;

- pomaga pri reSevanju tezav ali sporov, ki bi nastali pri izvajanju tutorske dejavnosti na UP;

- poroca Komisiji za tutorstvo UP o izvajanju Studentskega tutorstva vsaj enkrat letno;

- sodeluje pri izvedbi razpisa za nove tutorje Studente;

- sodeluje na uvodnem sestanku za Studente prvih letnikov, kjer predstavi delovanje tutorskega

sistema.

19. ¢len

(1) Tutorju Studentu se izvajanje tutorske dejavnosti ovrednoti z najve¢ 1 ECTS kreditno tocko za letnik
Studija, pri ¢emer se mu lahko v okviru celotnega ¢asa Studija na posamezni stopnji Studija izvajanje tutorske
dejavnosti ovrednoti z najve¢ 3 ECTS kreditnimi to¢kami.

(2) Koordinatorju tutorjev Studentov fakultete se izvajanje tutorske dejavnosti ovrednoti z najvec¢ 2 ECTS
kreditnima tockama, pri ¢emer se mu lahko v okviru celotnega ¢asa Studija na posamezni stopnji Studija
izvajanje tutorske dejavnosti ovrednoti z najve¢ 6 ECTS kreditnimi tockami.

(3) Koordinatorju tutorjev Studentov na ravni UP se izvajanje tutorske dejavnosti ovrednoti z najvec¢ 3 ECTS
kreditnimi tockami, pri ¢emer se mu lahko v okviru celotnega ¢asa Studija na posamezni stopnji Studija
izvajanje tutorske dejavnosti ovrednoti z najvec¢ 9 ECTS kreditnimi tockami.

(4) O stevilu ECTS kreditnih tock za izvajanje tutorske dejavnosti na predlog koordinatorja tutorjev uciteljev
fakultete odloCi pristojna komisija fakultete, skladno z 20. ¢lenom tega pravilnika. (5) Ob zakljucku
Studijskega leta prejme tutor Student potrdilo s pridobljenimi ECTS kreditnimi tockami (Obrazec 2). Potrdilo
izda fakulteta, vzorec potrdila je priloga k temu pravilniku.

20. ¢len

(1) Tutor student vodi evidenco opravljenega dela na obrazcu Porocilo o delu tutorja, ki je priloga k temu
pravilniku (Obrazec 3).

(2) Tutor Student odda porocilo o delu tutorja za preteklo Studijsko leto najpozneje do 30. septembra
koordinatorju tutorjev Studentov fakultete.

(3) Koordinator tutorjev Studentov fakultete najpozneje do 15. oktobra odda porocila o delu tutorjev
Studentov koordinatorju tutorjev uciteljev fakultete. Z njimi seznani tudi koordinatorja tutorjev studentov
na ravni UP.

(4) Koordinator tutorjev uciteljev fakultete pregleda porocila o delu tutorjev Studentov in za vsakega
predlaga pristojni komisiji dodelitev Stevila ECTS kreditnih tock za izvedeno tutorsko dejavnost, skladno z
28. ¢lenom tega pravilnika.

(5) Pristojna komisija fakultete odloci o dodelitvi Stevila ECTS kreditnih tock tutorju Studentu za o izvedeno
tutorsko dejavnost.

(6) Dolocbe tega ¢lena se uporabljajo tudi za koordinatorja tutorjev Studentov fakultete.



(7) Koordinator tutorjev Studentov na ravni UP najpozneje do 15. oktobra odda porocilo o delu
koordinatorju tutorjev uciteljev na ravni UP, ki porocilo pregleda in predlaga Komisiji za tutorstvo UP
dodelitev Stevila ECTS kreditnih tock za izvedeno tutorsko dejavnost, skladno s 30. ¢lenom tega pravilnika.

21. ¢len

Dolocbe 19. in 20. ¢lena tega pravilnika ne veljajo v primeru, ko Student opravi tutorsko dejavnost v okviru
izbirnega predmeta na fakulteti.

3. UCITELISKO TUTORSTVO

22. ¢len

(1) Uciteljsko tutorstvo je oblika tutorske dejavnosti, pri kateri visoko3Solski ucitelji in sodelavci Studentom
pomagajo glede vprasanj, povezanih s Studijem.
(2) Izvajalec uciteljskega tutorstva je tutor ucitelj.
(3) Uciteljsko tutorstvo se organizira kot individualno ali skupinsko tutorstvo.
(4) Individualno tutorstvo je nacin tutorskega dela, pri katerem tutor ucitelj tutorandu svetuje glede
Studentskih in drugih vprasanj, s katerimi se srecuje v ¢asu Studija na UP.
(5) Tutorstvo skupini Studentov je nacin tutorskega dela, pri katerem tutor ucitelj Studentom svetuje glede
vprasanj, kot so:
- izbirne vsebine in pogoji za dokoncanje Studija po dolo¢enem programu;
- izbira primernega mentorja pri diplomskem delu;
- pogoji za napredovanje v visji letnik, pogoji za prehod med razli¢nimi Studijskimi smermi/programi;
- priznavanje obveznosti, opravljenih na Studijski izmenjavi v tujini;
- posebna vprasanja, s katerimi se srecujejo tuji Studenti;
- posebna vprasanja, s katerimi se srecujejo Studenti s posebnimi potrebami in/ali studenti s
posebnimi statusi.

23. ¢len

1) Tutor ucitelj na UP je lahko vsak visokosSolski ucitelj ali visokoSolski sodelavec, ki je zaposlen na UP.

2) Tutorje ucitelje imenuje senat fakultete.

3) Mandat tutorja ucitelja traja dve (2) Studijski leti, z moZnostjo ponovnega imenovanja.

4) Senat fakultete lahko razresi tutorja ucitelja fakultete pred iztekom mandata, ¢e sam zahteva, ¢e mu
preneha pogodba o zaposlitvi na UP ali na utemeljen predlog dekana.

(5) Fakulteta mora o imenovanju in razresitvi tutorjev uciteljev seznaniti Komisijo za tutorstvo UP v roku
petih (5) delovnih dni od imenovanja ali razresitve le-teh.

e~~~ —

24. ¢len

Naloge tutorja ucitelja so:

- udelezba na usposabljanjih po programu za usposabljanje tutorjev uciteljev;

- svetovanje tutorandom pri iskanju pomoci za premostitev tezav na Studijskem, Studentskem ali
drugem podrocju v ¢asu studija;

- vodenje evidence dela s tutorandi;

- skrb za promocijo Studija, fakultete in tutorskega sistema na UP;

- upostevanje usmeritev koordinatorja tutorjev uciteljev fakultete in koordinatorja tutorjev uciteljev
na ravni UP;



- porocanje koordinatorju tutorjev uciteljev fakultete o opravljenem delu za preteklo Studijsko leto
najkasneje do 30. septembra istega Studijskega leta.

25. ¢len

Ce tutorand ali tutor ucitelj ugotovi, da njuno nadaljnje sodelovanje ni ve¢ mogoce, lahko kdorkoli od njiju
vlozZi prodnjo za zamenjavo tutorja ucitelja oziroma tutoranda. Prosnjo naslovi na koordinatorja tutorjev
uciteljev fakultete, ki najkasneje v petnajstih (15) dneh sprejme odloditev in o tem obvesti tutorja ucitelja in
tutoranda.

26. ¢len

(1) Obseg dela v okviru uciteljskega tutorstva se vrednoti skladno s pravilnikom fakultete in Pravilnikom za
vrednotenje dela pedagoskih delavcev ter raziskovalcev UP.
(2) Delo tutorja uditelja se uposteva v postopkih izvolitve v naziv, skladno z Merili za izvolitve v nazive UP.

27. ¢len

(1) Koordinatorja tutorjev uciteljev fakultete, na predlog tutorjev uditeljev, imenuje senat fakultete.

(2) Mandat koordinatorja tutorjev uciteljev fakultete traja dve (2) Studijski leti, z moZnostjo ponovnega
imenovanja.

(3) Senat fakultete lahko razresi koordinatorja tutorjev uciteljev fakultete pred potekom cCasa, za katerega
je bilimenovan, ¢e sam zahteva, ¢e mu preneha pogodba o zaposlitvi na UP ali na utemeljen predlog dekana.
(4) Fakulteta mora o imenovanju in razresitvi koordinatorja tutorjev uciteljev fakultete seznaniti Komisijo za
tutorstvo UP v roku petih (5) delovnih dni od imenovanja ali razresitve.

28. ¢len

(1) Naloge koordinatorja tutorjev uciteljev fakultete so, da:

- sodeluje na uvodnem sestanku za Studente prvih letnikov, kjer predstavi delovanje tutorskega
sistema;

- sodeluje pri pripravi razpisa za tutorje Studente na fakulteti;

- predlaga senatu fakultete vimenovanje kandidate za tutorje ucitelje;

- organizira razporeditev uciteljev tutorjev in tutorandov na fakulteti;

- sodeluje pri pripravi izobraZevanj o tutorskem sistemu na fakulteti;

- pozove tutorje ucitelje na fakulteti k oddaji letnega porocila o opravljenem delu;

- spremlja delo tutorjev uciteljev;

- pregleda porocila o delu tutorjev Studentov fakultete v sodelovanju s koordinatorjem tutorjev
Studentov fakultete in za vsakega predlaga pristojni komisiji dodelitev Stevila ECTS kreditnih tock za
izvedeno tutorsko dejavnost;

- svetuje pri delu tutorjev uciteljev na fakulteti;

- sodeluje s fakulteto pri reSevanju morebitnih teZav ali sporov, ki bi nastali na podrocju tutorske
dejavnosti;

- organizira druge aktivnosti (posvete, okrogle mize, seminarje idr.), ki so povezane z delom tutorjev
ali razvojem tutorskega sistema;

- spodbuja sodelovanje med Studenti visokosolskimi ucitelji in/ali sodelavci ter ostalimi zaposlenimi
na fakulteti.

(2) Koordinator tutorjev uciteljev fakultete sodeluje s koordinatorjem tutorjev Studentov fakultete in s
koordinatorjem tutorjev uciteljev na ravni UP.



29. ¢len

(1) Rektor UP v dogovoru s SS UP izmed tutorjev uciteljev predlaga Senatu UP v imenovanje koordinatorja
tutorjev uciteljev na ravni UP.

(2) Mandat koordinatorja tutorjev uciteljev na ravni UP traja dve (2) Studijski leti, z moZnostjo ponovnega
imenovanja.

(3) Mandat koordinatorja tutorjev uciteljev na ravni UP lahko preneha na lastno Zeljo, s prenehanjem
pogodbe o zaposlitvi na UP ali z razresitvijo.

(4) Koordinatorja tutorjev uciteljev na ravni UP razresi Senat UP na predlog rektorja UP v dogovoru s SS UP.

30. ¢len

Naloge koordinatorja tutorjev uciteljev na ravni UP so, da v sodelovanju s koordinatorjem tutorjev Studentov
na ravni UP:
- spremljaizvajanje uciteljskega in Studentskega tutorstva na UP;
- svetuje koordinatorjem tutorjev uciteljev fakultet;
- sodeluje z vodstvom UP pri reSevanju morebitnih tezav ali sporov, ki bi nastali v okviru delovanja
tutorskega sistema na UP;
- pregleda porocilo o delu koordinatorja tutorja Studentov na ravni UP in predlaga Komisiji za
tutorstvo UP dodelitev Stevila ECTS kreditnih tock za izvedeno tutorsko dejavnost;
- poroca Komisiji za tutorstvo UP o izvajanju uciteljskega tutorstva na UP.

4. USPOSABLIANJE TUTORIEV

31. ¢len

(1) Tutorji ucitelji in tutorji Studenti se za svoje delo usposabljajo na usposabljanjih, ki jih organizira Komisija
za tutorstvo UP v sodelovanju s pristojno sluzbo rektorata UP. To so:
- uvodno usposabljanje za tutorje Studente o strukturi in delovanju tutorstva na UP ter UP kot celote;
- uvodno usposabljanje za tutorje ucitelje o tutorstvu, Studentskih, Studijskih in drugih vprasanjih na
UpP;
- druga usposabljanja za razlitna podrocja delovanja tutorjev uciteljev in tutorjev Studentov.
(2) Uvodno usposabljanje za tutorje studente za naslednje Studijsko leto se organizira praviloma v zacetku
Studijskega leta.
(3) Cilj usposabljanja tutorjev uciteljev je pridobitev ustreznih splosnih in specifiénih znanj in spretnosti za
delo s tutorandi.
(4) Cilji usposabljanja tutorjev studentov so, da:
- seseznanijo s pravnimi in drugimi akti UP, ki dolo¢ajo pravice in dolZnosti Studentov;
- se seznanijo s Studijskimi programi, pogoji za napredovanje in pogoji prehoda med Studijskimi
programi;
- se usposobijo za nacrtovanje dela s tutorandi;
- pridobijo osnove spretnosti vodenja manjsih skupin;
- se naucijo razvijati komunikacijske spretnosti za delo s tutorandi;
- se usposobijo za delo s tujimi Studenti.



5. EVALVACIA

32. ¢len

(1) Studenti ob rednem anketiranju, ki je izvedeno skladno s Pravilnikom o izvajanju $tudentske ankete UP,
podajo mnenje o seznanitvi s tutorskim sistemom.

(2) Tutorandi izpolnijo vprasalnik o delu tutorjev Studentov. Rezultate evalvacije najkasneje do 10.
novembra naslednjega Studijskega leta obravnava koordinator tutorjev Studentov fakultete v sodelovanju s
koordinatorjem tutorjev uciteljev fakultete, ki z njimi seznani koordinatorja tutorjev Studentov na ravni UP
in koordinatorja tutorjev uciteljev na ravni UP, ki najkasneje v roku tridesetih (30) dni poroca Komisiji za
tutorstvo UP.

(3) Tutorandi izpolnijo vprasalnik o delu tutorjev uciteljev. Rezultate evalvacije najkasneje do 10. novembra
naslednjega Studijskega leta obravnava vodstvo fakultete v sodelovanju s koordinatorjem tutorjev uciteljev
fakultete. Z rezultati vprasalnika se seznani koordinator tutorjev uciteljev na ravni UP, ki o njih najkasneje v
roku tridesetih (30) dni poroca Komisiji za tutorstvo UP.

(4) V primeru negativnih rezultatov evalvacije lahko dekan fakultete predlaga senatu fakultete razresitev
tutorja Studenta skladno z 11. ¢lenom oziroma razresSitev tutorja ucitelja skladno s 23. ¢lenom tega
pravilnika.

6. KOMISIJA ZA TUTORSTVO

33. ¢len

(1) Komisija za tutorstvo UP (KT UP) je delovno telo Senata UP, ki Steje osem (8) ¢lanov in deluje pod okriljem
pristojne sluzbe rektorata UP.

(2) Imenovanje ¢lanov in delovanje KT UP je doloceno s Sklepom o ustanovitvi KT UP, komisija deluje skladno
s Poslovnikom KT UP.

(3) Na seje KT UP se lahko vabi tudi koordinatorje tutorjev uciteljev fakultet in koordinatorje tutorjev
Studentov fakultet.

7. KONCNE DOLOCBE

34. ¢len

(1) Z uveljavitvijo tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o tutorskem sistemu na UP st. 002-4/22 z dne
23.3.2022.

(2) Fakultete uskladijo svoje pravilnike o tutorskem sistemu s tem pravilnikom najkasneje v roku treh (3)
mesecev od zaletka veljavnosti tega pravilnika.

(3) Ta pravilnik zac¢ne veljati 15. dan po objavi na spletni strani UP.

Prof. dr. Klavdija Kutnar
Rektorica Univerze na Primorskem
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Priloge:

- Obrazec 1: prijava na razpis za tutorje Studente;

- Obrazec 2: potrdilo za tutorje;

- Obrazec 3: porocilo o opravljenem delu za tutorja Studenta.
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