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1. UVOD: STRATEŠKE USMERITVE ZNANSTVENO-RAZISKOVALNEGA DELA UP 
FVZ IN PREGLED PROJEKTOV V 2023 

 
Z delom na področju raziskovalne dejavnosti je fakulteta tudi v letu 2023 zasledovala dva pomembna 
cilja Srednjeročne razvojne strategije UP, in sicer (I) cilj doseganja znanstveno-raziskovalne odličnosti in 
(II) cilj povečanja znanstveno-raziskovalne aktivnosti pri vseh raziskovalcih. 

UP FVZ je pomembna raziskovalna in izobraževalna članica UP. S svojim temeljnim in aplikativnim 
pristopom k znanstveno-raziskovalnemu delu je osrednje vozlišče za generiranje znanja na področju 
promocije in ohranjanja zdravja ter vseh povezanih dejavnikov. Kot del Univerze na Primorskem je tudi 
tesno povezana z raznoliko mrežo partnerstev tako znotraj visokošolskega in raziskovalnega sektorja na 
nacionalni ravni kot tudi z gospodarstvom in širšo družbo. 

V okviru raziskovalne skupine UP FVZ 2413-001 je aktivnih 68 raziskovalcev in strokovnjakov, ki so vpeti 
v različne raziskovalne programe in projekte. Ti projekti vključujejo finančno podporo ARIS-a, domačih 
nacionalnih programov financiranja iz različnih ministrstev ter mednarodne raziskovalne projekte, ki so 
sofinancirani iz programov čezmejnega sodelovanja, Evropskega socialnega sklada, Evropskega sklada 
za regionalni razvoj in drugih virov. 

Fakulteta se osredotoča na reševanje sodobnih družbenih izzivov na področju javnega zdravja, ki izvirajo 
iz hitrega tehnološkega napredka in sodobnega življenjskega sloga. Ti vključujejo težave z zdravjem 
posameznikov in skupnosti, ki izvirajo iz pomanjkanja telesne aktivnosti, neustrezne prehrane ter drugih 
nezdravih vedenjskih vzorcev, kot so stres, pitje alkohola, kajenje itd. Fakulteta se osredotoča na 
raziskovanje teh problemov s ciljem oblikovanja in preizkušanja različnih interdisciplinarnih pristopov k 
celostni obravnavi posameznikov, podpopulacij in populacij. Z razširjanjem ključnih ugotovitev prispeva 
k boljšemu razumevanju vzrokov za razvoj kroničnih nenalezljivih bolezni ter k oblikovanju strategij za 
njihovo preprečevanje pri različnih starostnih skupinah. S tem prispeva k izboljšanju zdravstvenega 
stanja prebivalstva tako na regionalni kot tudi na širši ravni. 

V letu 2023 je bila UP FVZ članica naslednjih združenj:  

- FINE (European Federation of Educators in Nursing Science) – namen združenja  je spodbujanje 
odličnosti v izobraževanju medicinskih sester, izmenjava dobrih praks in novih metod 
poučevanja na področju zdravstvene nege.  

- ENPHE (European Network of Physiotherapy in Higher Education) – cilj združenja je doseči 
usklajenost formalnega izobraževanja fizioterapevtov, povezovanja med inštitucijami v Evropi 
ter spodbujanje medpoklicnega učenja in medpoklicnega sodelovanja. 

- EFAD (The European Federation of Associations of Dietetitians) – cilj je spodbujati razvoj 
dietetične stroke, razvijati dietetiko na znanstveni in strokovni ravni, olajšati komunikacijo med 
nacionalnimi dietetičnimi združenji in drugimi organizacijami.  

- HEPA Europe (European network for the promotion of health-enhancing physical activity) – cilj  
je spodbujati večjo telesno dejavnost ljudi v celotni evropski regiji, z namenom zagotavljanja 
boljšega zdravja in dobrega počutja. 

- Konzorcij slovenske biobanke BBMRI.SI - namen je pospeševanje raziskovalne dejavnosti na 
področju naravoslovnih, tehniških, medicinskih in družboslovnih ved z zagotavljanjem enotnega 
dostopa raziskovalcev do platforme, ki bo vključevala vse podatke tega konzorcija. 

- LEA-EBAM - Združenje evropskih laboratorijev.   

UP FVZ bo še naprej spodbujala rast kakovosti in obsega znanstveno-raziskovalnega dela na vseh 
obstoječih področjih znanstveno-raziskovalnega delovanja ter postopoma razširjala nabor področij.  
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1.1 Izvajanje raziskovalnih programov in raziskovalnih projektov, financiranih s strani 
ARIS  
 
Na področju raziskovanja je UP FVZ v letu 2023 nadaljevala delo na treh raziskovalnih programih ARRS:  

• P1-0386: Varstvena biologija od molekul do ekosistema (vodilni partner: UP FVZ, sodelujoča 
organizacija: UP FAMNIT). 

• P3-0003: Razvoj in ovrednotenje novih terapij za zdravljenje malignih tumorjev (vodilni partner: 
Onkološki inštitut Ljubljana, sodelujoča organizacija: UP FVZ).  

• P4-0092: Zdravje živali, okolje in varna hrana (vodilni partner: UL Veterinarska fakulteta, 
sodelujoče organizacije: UP FVZ, UL Biotehniška fakulteta).  

 
V okviru Stabilnega financiranja je v letu 2023 pridobila še en matični raziskovalni program, in sicer:  

- P5-0443: Kineziologija za učinkovitost in preventivo mišično-skeletnih poškodb v športu  (vodilni 
partner: UP FVZ).  

 
Prav tako je UP FVZ nadaljevala raziskovalno delo v okviru Infrastrukturnega programa UP (2022–2027):  

• I0-0035: Infrastrukturna skupina UP.  
 
V letu 2023 se je nadaljevalo delo na naslednjih ARIS projektih:  

- Temeljni projekt J5-4572: Razvoj digitalnega izobraževalnega standarda na področju visokega 
šolstva za zagotavljanje pravičnosti in dostopnosti v digitalnem izobraževanju (vodilni partner: 
UP FVZ, sodelujoča organizacija: UP PEF),  

- Temeljni projekt J5-3111: e@ser | Varna uporaba pametnih naprav med starejšimi: Nasproti 
na izobraževanju temelječi prevenciji kibernetske kriminalitete (vodilni partner: UM Fakulteta 
za varnostne vede, sodelujoče organizacije: UP FVZ, UL Fakulteta za računalništvo in 
informatiko),  

- CRP projekt V4-2004: Obvladovanje okužb z bakterijo S. Infantis v rejah piščancev brojlerjev« 
(vodilni partner: UL Veterinarska fakulteta, sodelujoče organizacije: UP FVZ, Kemijski inštitut).  

 
V okviru Javnega razpisa za (so)financiranje raziskovalnih projektov za leto 2023 je UP FVZ oddala prijave 
naslednjih projektnih predlogov:  

- Aplikativni projekt z naslovom “Optimizacija strategij za preprečevanje in zdravljenje izbranih 
kostno-mišičnih poškodb spodnjega uda (OPRETI)”, vodilni partner: UP FVZ; sodelujoče 
organizacije: ACEX d.o.o., S2P d.o.o., Inštitut za celično regenerativno medicino, zavod za 
medicinsko raziskovanje, Ljubljana; vodja projekta: prof. dr. Nejc Šarabon; sodelujoči na UP FVZ: 
doc. dr. Žiga Kozinc, doc. dr. Darjan Smajla, dr. Denisa Manojlović, Jan Marušič, Matic Sašek, 
doc. dr. Goran Marković, doc. dr. Matej Voglar.  

- Aplikativni projekt z naslovom “Obogatitev prehranskega dopolnila na osnovi vlaknin z 
rastlinskimi izvlečki”, vodilni partner: UP FVZ; sodelujoče organizacije: Biostile d.o.o.; vodja 
projekta: izr. prof. dr. Zala Jenko Pražnikar; sodelujoči na UP FVZ: izr. prof. dr. Saša Kenig, doc. 
dr. Ana Petelin, izr. prof. dr. Nina Mohorko, Katja Kramberger.  

- Podoktorski projekt z naslovom “Vzpostavitev znanstvene podlage za ekscentrično kvazi-
izometrično vadbo proti uporu (EQI-TRAIN)”, vodilni partner: UP FVZ; vodja projekta: doc. dr. 
Žiga Kozinc.  

- Temeljni projekt z naslovom “Laški smilj (Helichrysum italicum): iskanje bioaktivnih spojin in 
profiliranje njihovih aktivnosti proti respiratornim in enteričnim virusom”, vodilni partner: 
Nacionalni inštitut za biologijo; sodelujoče organizacije; vodja projekta: dr. Polona Kogovšek; 
sodelujoči na UP FVZ: prof. dr. Darja Barlič Maganja, dr. Katja Kranjc.   

- Temeljni projekt z naslovom “Avtonomno robotsko poučevanje senzomotoričnih veščin v 
rehabilitaciji in športu (ARTOS)”, vodilni partner: IJS; vodja projekta: prof. dr. Jan Babič; 
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sodelujoče organizacije: UP FVZ; sodelujoči na UP FVZ: prof. dr. Nejc Šarabon, doc. dr. Darjan 
Smajla, doc. dr. Žiga Kozinc, Jan Marušič, Matic Sašek, Jure Žitnik.  

- Temeljni projekt z naslovom “Nova inovativna lokalna uporaba probiotikov za okužbe kože z 
uporabo individualiziranega pristopa (PROBIOGRAM)”, vodilni partner: UM Fakulteta za 
zdravstvene vede; vodja projekta: izr. prof. dr. Sabina Fijan; sodelujoče organizacije: UP FVZ; 
sodelujoči na UP FVZ: izr. prof. dr. Zala Jenko Pražnikar, doc. dr. Ana Petelin.  

- Temeljni projekt z naslovom “Translacija naprednih terapij naslednje generacije v kliniko: prva 
randomizirana nadzorovana pilotna študija varnosti in učinkovitosti mEQ-MSC pri osteoartritisu 
kolena pri ljudeh”, vodilni partner: Zavod za transfuzijsko medicino; vodja projekta: izr. prof. dr. 
Urban Švajger; sodelujoče organizacije: UP FVZ, Medicinski center Humano; sodelujoči na UP 
FVZ: prof. dr. Nejc Šarabon, doc. dr. Darjan Smajla, doc. dr. Žiga Kozinc, dr. Denisa Manojlović. 
 

V letu 2023 je UP FVZ uspešno pridobila naslednje ARIS projekte:   
- CRP projekt V3-2305: GIB24: Umeščanje načela 24-urnega gibalnega vedenja kot determinante 

zdravja v slovenski prostor (vodilni partner: UP FVZ, sodelujoče organizacije: NIJZ, InnoRenew),  
- CRP projekt V5-2301: Z znanostjo do medalje: pregled medicinske, prehranske in psihološke 

podpore olimpijske ekipe (vodilni partner: UL Fakulteta za šport, sodelujoče organizacije: UP 
FVZ, UL MF, UM MF, ZRS Koper, UKC LJ),  

- Podoktorski projekt Z5-50181 (Žiga Kozinc): EQI-TRAIN: Vzpostavitev znanstvene podlage za 
ekscentrično kvazi-izometrično vadbo proti uporu (vodilni partner: UP FVZ). 

 
Primerjava izvedbe:  

 2022 2023 

Raziskovalni programi ARIS 3 4 

Infrastrukturni programi ARIS 1 1 

Temeljni/aplikativni projekti ARIS 2 2 

CRP-i 1 3 

Podoktorski projekti ARIS 0 1 

Skupaj 7 11 

 
Primerjava načrta in realizacije prijav 2023:  

Vrsta razpisa Načrt prijav Izvedba Opomba 

Razpis ARIS 2023: 
temeljni, aplikativni in 
CRP projekti  

6 12 Prijavili smo 2x aplikativni projekt kot VP, 3x CRP 
kot VP, 6x temeljni projekt kot PP in 1x CRP kot 
PP.  

Razpis ARIS 2023: 
podoktorski projekti 

2 1  

Temeljni projekt 
Weave v sodelovanju s 
hrvaškimi raziskovalci – 
vodilna agencija HRZZ 
(Hrvatska zaklada za 
znanost) 

1 0 V 2023 ni bilo razpisa.   

Drugi projekti 0 1 DRUPODA (raziskovalno-inovacijski sodelovalni 
programi na lestvici TRL 3-6) 

Skupaj 9 14  
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1.2 Izvajanje drugih nacionalnih raziskovalnih in razvojnih projektov 

V letu 2023 je UP FVZ izvajala naslednje nacionalne projekte izven financiranja ARIS:  
- GDI: Zelena, digitalna in vključujoča UP/Green, digital and inclusive UP (vir financiranja: EU in 

MIZŠ). UP FVZ ima pomembno vlogo pri naslednjih aktivnostih: Vzpostavitev simulacijskega 
centra in prehranske posvetovalnice, Vzpostavitev UP ekosistema za mikrodokazila, 
Vseživljenjska izobraževanja in mikrodokazila na področju javnega zdravja, Šport UP, Aktivnosti 
za povečanje deleža študentov visokošolskih študijskih programov, ki uspešno zaključijo študij 
ter Vzpostavitev Alumni pisarne UP;  

- FUNKCIONALNA HRANA: Vpliv prehrane in funkcionalnih živil na kazalnike zdravja (Interna 
programska skupina UP; vir financiranja: Ministrstvo za izobraževanje, znanost in šport); 

- SiZDRAV: Sinergija med zdravjem, delom in izobraževanjem (Interna programska skupina UP; 
vir financiranja: Ministrstvo za izobraževanje, znanost in šport); 

- IZO-STAR: Inercijska vadba kot sredstvo preprečevanja upada gibalne funkcije starostnika 
(Interni podoktorski projekt UP; vir financiranja: Ministrstvo za izobraževanje, znanost in šport); 

- RAVNOTEZ: Vrednotenje ravnotežne sposobnosti s prehodnimi značilnostmi nihanja telesa 
med mirno stojo: od validacije do praktične uporabnosti (Interni podoktorski projekt UP; vir 
financiranja: Ministrstvo za izobraževanje, znanost in šport); 

- PATELAC: Optimizacija strategij za preprečevanje in zdravljenje patelofemoralne bolečine po 
rekonstrukciji sprednje križne vezi (Interni podoktorski projekt UP; vir financiranja: Ministrstvo 
za izobraževanje, znanost in šport); 

- MOJ IZZIV III: Interdisciplinarni pristop pri obravnavi prekomerno hranjenih otrok in 
mladostnikov s poudarkom na dvigu zdravstvene pismenosti cele družine (program o prehrani 
in telesni dejavnosti za zdravje; vir financiranja: Ministrstvo za zdravje);  

- NOO PŠP: Posodobitev pedagoških študijskih programov (Mehanizem za okrevanje in 
odpornost 6037-6/2023/5);  

- NOO B-RIN: Razvoj temeljnih vsebin in znanj računalništva in informatike v vrtcih in osnovnih 
šolah (Mehanizem za okrevanje in odpornost: »Eksperimentalni projekti – celovit razvoj 
digitalnih kompetenc in temeljnih znanj računalništva in informatike«).  

 
Primerjava izvedbe:  

 2022 2023 

Skupaj Nacionalni projekti 8 9 

 
Primerjava načrta in realizacije prijav 2023:  

Vrsta razpisa Načrt prijav Izvedba Opomba 

Fundacija za šport  3 0 V 2023 ni bilo razpisa.  

Drugi projekti  0 2 Sodelovali smo pri prijavi 2 projektov v okviru 
Načrta za okrevanje in odpornost.  

Skupaj 3 2  

 

1.3 Izvajanje mednarodnih raziskovalnih in razvojnih projektov 
 
Na mednarodnem področju je UP FVZ v letu 2023 sodelovala na naslednjih projektih:  

➢ Erasmus+ KA2 Strateška partnerstva:  
- TOVID: Teaching Online: Video Initiatives in Digital and Module Learning, vodilni partner 

University of Malta; 
- TeachHealthtoID: Developing a Higher Education Curriculum in SET Teaching for the Health 

Protection and Promotion of Intellectually Disabled Individuals, vodilni partner: Düzce 
University; 
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- PETIT: Izpopolnjevanje trenerjev za razvoj koordinacije ter motoričnih sposobnosti otrok, vodilni 
partner: Športno društvo Endorfin Ajdovščina.  

➢ Erasmus+ Krepitev zmogljivosti na področju visokega šolstva:  
- 4STEPS for Healthy Babies, Healthy Families, Healthy Nations, vodilni partner Tampere 

University of Applied Sciences, Finska.  
 
V letu 2023 je UP FVZ sodelovala še na enem mednarodnem projektu brez financiranja in sicer:  

• EQUANU - Equality in social and professional recognition of nurses: A longitudinal, international 
comparison on the status and evolution of social and professional recognition of European 
nurses (NuPhaC), vodilni partner: University of Antwerpen.  

 
Primerjava izvedbe:  

 2022 2023 

Skupaj Mednarodni projekti 7 5 

 
Primerjava načrta in realizacije prijav 2023:  

Vrsta razpisa Načrt prijav Izvedba Opomba 

E+ KA2  2 6 Prijavili smo 6 Erasmus+ projektov (FFp, 
InDanceMet, PETIT, Movement festival, 
TECHPODREC, HEALWELLS) 

Drugi mednarodni 
projekti 

0 5 Prijavili smo naslednje projekte: 2x Horizon 
(FOUR GAMES, EQUANU PLUS), 1x Creative 
Europe (SOUFFLES), 1x CHANCE (EuWorkWell), 
1x UEFA Grant.  

Skupaj 2 11  

 
1.4 Izvajanje strukturnih projektov  

V letu 2023 je UP FVZ nadaljevala z delom na naslednjih strukturnih projektih:  
- GOST UP 2019-2022: Gostovanja tujih strokovnjakov in visokošolskih učiteljev na Univerzi na 

Primorskem 2019-2022 (vir financiranja: Evropski socialni sklad in Ministrstvo za izobraževanje, 
znanost in šport), vodilni partner Univerza na Primorskem;  

- Mobilni UP 2018-2021: Mobilnost visokošolskih učiteljev UP 2018-2021 (vir financiranja: 
Evropski socialni sklad in Ministrstvo za izobraževanje, znanost in šport), vodilni partner 
Univerza na Primorskem. 

 
Primerjava izvedbe:  

 2022 2023 

Skupaj Strukturni projekti 4 2 

 
Primerjava načrta in realizacije prijav 2023:  

Vrsta razpisa Načrt 
prijav 

Izvedba Opomba 

Interreg SLO-ITA 2 0 V letu 2023 nismo prijavili nobenega projekta v 
okviru razpisa Interreg SLO-ITA.  

Interreg CENTRAL 
EUROPE 

1 1 1x Interreg CENTRAL EUROPE (PLANE) 

Drugi strukturni projekti 0 1 1x Interreg SLO-HRV (IntegrAid) 

Skupaj 3 2  
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1.5 Izvajanje bilateralnih projektov, financiranih s strani ARIS   
 
V letu 2023 se je začelo znanstveno-raziskovalno delo na bilateralnem projektu ARIS:  

- SLO-SRB: »Trajnostna hrana za zdravo prihodnost« (BI-SLO-SRB/23-25), vodilna partnerja: UP 
FVZ in Institute of Food Technology Novi Sad; vodja na UP FVZ izr. prof. dr. Zala Jenko Pražnikar. 

 
Primerjava izvedbe:  

 2022 2023 

Skupaj Bilateralni projekti ARIS 1 1 

 
Primerjava načrta in realizacije prijav 2023:  

Vrsta razpisa Načrt prijav Izvedba Opomba 

Bilaterale ARIS 2 2 Prijavili smo 2 bilaterali in sicer SLO-VB in SLO-
BiH.  

 

1.6 Usposabljanja mladih raziskovalcev 
 
V letu 2023 se je nadaljevalo usposabljanje treh mladih raziskovalk v okviru ARIS:  

- Brišar Nuše - pod mentorstvom prof. dr. Andreja Cöra,  
- Kramberger Katje - pod mentorstvom izr. prof. dr. Zale Jenko Pražnikar in 
- Črešnovar Tanje – pod mentorstvom doc. dr. Ane Petelin.   

 
Katja Kramberger je 26. 9. 2023 uspešno zaključila usposabljanje in doktorirala.  
 
Nadaljevalo se je usposabljanje naslednjih mladih raziskovalcev/doktorskih študentov, ki so sodelovali v 
okviru nekaterih raziskovalnih projektov:  

- Bogataj Jontez Nives – P1-0386; 
- Bužinel Špela – GDI; 
- Habe Bernarda – GDI;   
- Marušič Jan – P5-0443; 
- Podrekar Loredan Nastja;  
- Salamon Novaković Dea;  
- Sašek Matic – P5-0443;  
- Šik Novak Karin - P1-0386;  
- Vatovec Rok  – P5-0443; 
- Žitnik Jure  – P5-0443, J5-4572.  
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2. ZNANSTVENO-RAZISKOVALNA USPEŠNOST V ODNOSU DO STRATEŠKIH CILJEV UP 2021–2027 
 

UP FVZ bo tudi v naslednjih letih spodbujala rast kakovosti in obsega znanstveno-raziskovalnega dela na vseh obstoječih področjih znanstveno-raziskovalnega 
delovanja ter postopoma razširjala nabor področij.   
 
Pregled enot in doseženih točk Raziskovalne skupine UP FVZ (po letih):  

 
Pregled enot in doseženih točk Raziskovalne skupine UP FVZ (po obdobjih):  

 

Enote Točke
Leto 1.01_1A

1

1.01_1

A2 

1.01_1

A3

1.01_

1A4 

1.01_

1B 

1.01_1C 1.01_

1D

Z enote S 

enote 

CI 

WOS 

CI 

SCOPUS

A1 Upoš. 

tč. 

A'' A' A1/2 A1 OCENA A3 OCENA CI10 CI max h-index Z točke S točke 

2012 7 3 1 7 0 3 0 72 240 240 278 1490 167 396 480 4,66 8,07 3042 165 26 1266 223

2013 14 8 7 3 2 5 0 76 281 349 432 2076 178 556 808 5,03 7,42 3441 169 28 1765 311

2014 13 7 3 3 4 2 1 93 293 233 287 2104 132 559 787 4,98 7,60 3952 167 31 1789 316

2015 9 7 7 0 18 1 0 119 252 243 296 2250 123 528 681 4,88 7,60 4364 197 33 1913 338

2016 17 5 5 1 4 6 0 81 350 230 263 1344 55 397 479 4,20 14,56 5099 251 35 1142 202

2017 11 5 7 7 1 9 0 82 332 170 174 1451 23 260 427 4,34 14,87 6171 308 38 1233 218

2018 21 10 7 4 2 13 0 95 399 190 192 2036 136 836 973 5,30 15,48 6879 332 39 1731 305

2019 12 16 9 4 3 7 0 97 406 52 50 2134 96 534 932 5,04 15,17 7656 370 40 1814 320

2020 26 32 13 7 5 17 0 148 332 20 1 4644 94 1286 2524 5,92 15,17 9406 414 44 4034 610

2021 47 44 6 7 5 11 1 198 478 43 54 7163 337 3131 4670 6,22 23,45 10336 424 47 6089 1074

2022 36 30 6 11 6 20 0 192 484 38 50 6851 707 2268 3989 6,47 32,98 12698 462 50 5935 916

2023 30 22 6 10 10 22 0 190 470 40 51 5513 1046 2235 2935 8,69 17,63 14570 515 52 4686 827

Enote Točke

Obdobje 1.01_1A1 1.01_1A2 1.01_1A3 1.01_1A4 1.01_1B 1.01_1C 1.01_1D Z enote S enote CI WOS CI 

SCOPUS

A1 Upoš. 

tč. 

A'' A' A1/2 A1 OCENA A3 OCENA CI10 CI max h-index Z točke S točke 

2007-2012 35 28 22 18 15 22 2 378 1235 2295 2674 8551 523 1652 2324 6,35 8,07 3042 165 26 7269 1283

2008-2013 45 32 28 17 6 20 0 356 1299 2471 2888 8318 368 1685 2450 6,25 7,42 3441 169 28 7070 1248

2009-2014 53 34 25 19 8 21 1 399 1422 1926 2260 9363 432 1988 2956 6,29 7,60 3952 167 31 7959 1405

2010-2015 58 34 27 15 26 18 1 455 1434 1933 2282 10115 513 2284 3245 6,34 7,60 4364 197 33 8597 1517

2011-2016 84 40 31 17 29 33 1 538 1632 2242 2562 11326 564 2843 3853 6,38 14,56 5099 251 35 9627 1699

2012-2017 94 48 38 21 29 37 1 572 1854 2456 2766 13049 534 3610 4918 6,36 14,87 6171 308 38 11092 1957

2013-2018 106 54 43 20 30 49 1 609 2078 2391 2661 13893 635 4119 5488 6,42 15,48 6879 332 39 11809 2084

2014-2019 97 59 40 19 32 44 0 564 1980 1698 1806 12438 552 3717 5018 6,37 15,17 7656 370 40 10572 1866

2015-2020 105 79 54 23 36 83 0 602 2101 1830 1589 15528 640 4372 6751 6,43 15,17 9406 414 44 13199 2329

2016-2021 130 105 46 27 18 30 1 667 2421 1596 1677 20111 834 6712 10330 6,56 23,45 10350 424 47 17095 3017

2017-2022 149 121 51 39 21 68 2 765 2814 2080 2229 25229 1784 8013 13105 7,00 32,98 12698 462 50 21445 3784

2018-2023 153 142 58 45 32 86 2 877 2880 2700 3072 27975 2833 9293 15001 9,89 17,63 14570 515 52 23779 4196



8 

Število bibliografskih enot Z, S (po letih, po obdobjih):  
 

  
 

    
Komentar: V letu 2023 se je število enot znanstvene uspešnosti (Z) ustalilo pri številu 190. Gre za 
minimalni padec, če primerjamo z letom 2022 (192) ali 2021 (198). Izjemno povečanje znanstvene 
produkcije v letih 2020 in 2021 lahko delno pripišemo zmanjšani aktivnosti posameznikov pri izvedbi 
kliničnih študij, zaradi specifičnih epidemioloških razmer in posledične preusmeritve posameznikov 
k pisanju in objavljanju že zbranih podatkov. Število enot strokovne uspešnosti je od leta 2015 
uspešno raslo, v letu 2023 je produkcija malenkost padla glede na leto 2022 ali 2021, podobno kot 
pri produkciji Z enot. V kolikor pa preučimo 5-letno obdobje znanstvene in strokovne uspešnosti, 
vidimo povečano produkcijo v zadnjem 5-letnem obdobju, tako na znanstvenem kot na strokovnem 
področju, kar gre pripisati spodbudnemu okolju tako za znanstveno kot strokovno produkcijo. 
Zavedamo se namreč, da je za poklice, ki jih izobražuje FVZ pomembna tako znanstvena kot 
strokovna produkcija. 
 

 
  

Z enote S enote

2012 72 240

2013 76 281

2014 93 293

2015 119 252

2016 81 350

2017 82 332

2018 95 399

2019 97 406

2020 148 332

2021 198 478

2022 192 484
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0
50

100
150
200
250
300
350
400
450
500

Št
ev

ilo
 e

n
o

t

Leta
Z-število enot znanstvene uspešnosti, S-

število enot strokovne uspešnosti

Število bibliografskih enot skupaj po 
letih

Z enote S enote

2007-2012 378 1235

2008-2013 356 1299
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Število točk A₁, Z, S (po letih, po obdobjih):  

   
 

 
 

Komentar: V letu 2023 je UP FVZ dosegla nekoliko nižje število upoštevanih točk A₁, Z in S v primerjavi z 
leti 2022 in 2021, a bistveno večje število upoštevanih točk v primerjavi s preteklimi leti (2012–2020). 
Leti 2021 in 2022 sta bili z vidika znanstvene produkcije izjemni leti, a smo tudi v letu 2023 še vedno nad 
povprečjem. Padec števila točk je posledica padca števila enot znanstvene in strokovne uspešnosti. Kljub 
temu pa je vredno izpostaviti, da je zadnje 5-letno obdobje z znanstveno-raziskovalnega vidika, 
najuspešnejše obdobje do sedaj.  

 
 
 
 
 

  

A1 Upoš.
tč.

Z točke S točke

2012 1490 1266 223

2013 2076 1765 311

2014 2104 1789 316

2015 2250 1913 338

2016 1344 1142 202

2017 1451 1233 218

2018 2036 1731 305

2019 2134 1814 320

2020 4644 4034 610

2021 7163 6089 1074

2022 6851 5935 916

2023 5513 4686 827
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2007-2012 8551 7269 1283

2008-2013 8318 7070 1248

2009-2014 9363 7959 1405

2010-2015 10115 8597 1517

2011-2016 11326 9627 1699

2012-2017 13049 11092 1957

2013-2018 13893 11809 2084

2014-2019 12438 10572 1866

2015-2020 15528 13199 2329

2016-2021 20111 17095 3017

2017-2022 25229 21445 3784

2018-2023 27975 23779 4196
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Število točk A'', A', A1/2 (po letih, po obdobjih):  
 

  
 
 

Komentar: Čeprav smo v letu 2023 celokupno dosegli nekoliko nižje število točk kot v letih 2021 in 2022, 
je izjemno pozitivno, da je število A'' točk v letu 2023 naraslo v primerjavi s preteklimi leti. Podatek kaže 
na dvig kakovosti znanstveno-raziskovalnih del. Število A'' točk se je iz najuspešnejšega leta 2021 celo 
potrojilo. V letu 2023 so raziskovalci UP FVZ sodelovali pri sedmih znanstvenih objavah v uglednih 
mednarodnih revijah, ki so po SICRIS metodologiji uvrščene v prvih 5% revij glede na specifično področje 
raziskovanja (pod A''), in sicer: 
 

- PROSEN, Mirko, LIČEN, Sabina. Newly graduated nurse's perception of their professional role 
and professional competency: a qualitative focus group study. BMC medical education. okt. 
2023, letn. 23, št. 755, str. 1-9. ISSN 1472-6920. 
https://bmcmededuc.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12909-023-04747-7, DOI: 
10.1186/S12909-023-04747-7. 

- LIČEN, Sabina, PROSEN, Mirko. The development of cultural competences in nursing students 
and their significance in shaping the future work environment: a pilot study. BMC medical 
education. 2023, vol. 23, art. 819, str. 1-9, ilustr. ISSN 1472-6920. 

A'' A' A1/2

2012 167 396 480

2013 178 556 808

2014 132 559 787

2015 123 528 681

2016 55 397 479

2017 23 260 427

2018 136 836 973

2019 96 534 932

2020 94 1286 2524

2021 337 3131 4670

2022 707 2268 3989

2023 1046 2235 2935
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2007-2012 523 1652 2324

2008-2013 368 1685 2450

2009-2014 432 1988 2956

2010-2015 513 2284 3245

2011-2016 564 2843 3853

2012-2017 534 3610 4918

2013-2018 635 4119 5488

2014-2019 552 3717 5018

2015-2020 640 4372 6751

2016-2021 834 6712 10330

2017-2022 1784 8013 13105

2018-2023 2833 9293 15001
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https://bmcmededuc.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12909-023-04747-7
https://dx.doi.org/10.1186/S12909-023-04747-7
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https://bmcmededuc.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12909-023-04800-5, 
https://doi.org/10.1186/s12909-023-04800-5, DOI: 10.1186/s12909-023-04800-5.  

- LJUBIČIĆ, Marija, MATEK SARIĆ, Marijana, KLARINA, Ivo, RUMBAK, Ivana, COLIĆ BARIĆ, Irena, 
RANILOVIĆ, Jasmina, DŽELALIJA, Boris, ĐEKIĆ, Ilija, ČERNELIČ BIZJAK, Maša, GUINÉ, Raquel Pinho 
Ferreira, et al. Emotions and food consumption: emotional eating behavior in a European 
population. Foods. 2023, iss. 4, art. 872, str. 1-26, ilustr. ISSN 2304-8158. 
https://www.mdpi.com/2304-8158/12/4/872, https://doi.org/10.3390/foods12040872, DOI: 
10.3390/foods12040872. 

- JENKO PRAŽNIKAR, Zala, MOHORKO, Nina, GMAJNER, Dejan, KENIG, Saša, PETELIN, Ana. Effects 
of four different dietary fiber supplements on weight loss and lipid and glucose serum profiles 
during energy restriction in patients with traits of metabolic syndrome : A comparative, 
randomized, placebo-controlled study. Foods. 2023, vol. 12, iss. 11, article no. 2122, str. 1-19, 
ilustr. ISSN 2304-8158. https://www.mdpi.com/2304-8158/12/11/2122, 
https://www.mdpi.com/2304-8158/12/11/2122, DOI: 10.3390/foods12112122. 

- GUINÉ, Raquel Pinho Ferreira, ČERNELIČ BIZJAK, Maša, et al. Edible insects : perceptions of 
marketing, economic, and social aspects among citizens of different countries. Foods. 2023, letn. 
12, št. 12, str. 1-19, ilustr. ISSN 2304-8158. https://www.mdpi.com/2304-8158/12/23/4229, 
DOI: 10.3390/foods12234229.  

- LEKŠE, Rebeka, GODEC, Dijana, PROSEN, Mirko. Determining the Impact of lifestyle on the 
health of primary school children in Slovenia through mixed membership focus groups. Journal 
of community health. 2023, str. 1-13, ilustr. ISSN 0094-5145. 
https://link.springer.com/article/10.1007/s10900-023-01231-7, 
https://doi.org/10.1007/s10900-023-01231-7, DOI: 10.1007/s10900-023-01231-7. 

- JURŠA, Barbara, PLEVNIK, Matej. Najpogostejši termini s pridevnikom telesni v slovenski 
kineziološki terminologiji in njihovi angleški ustrezniki. Slovenski jezik - Slovene linguistic studies. 
[Tiskana izd.]. 2023, 15, str. 107-129. ISSN 1408-2616. 
https://sjsls.byu.edu/files/2023/11/SLS_10_6_Jursa-Potocco_Plevnik_web.pdf, DOI: 
10.3986/15.1.06. 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

https://bmcmededuc.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12909-023-04800-5
https://doi.org/10.1186/s12909-023-04800-5
https://dx.doi.org/10.1186/s12909-023-04800-5
https://www.mdpi.com/2304-8158/12/4/872
https://doi.org/10.3390/foods12040872
https://dx.doi.org/10.3390/foods12040872
https://www.mdpi.com/2304-8158/12/11/2122
https://www.mdpi.com/2304-8158/12/11/2122
https://dx.doi.org/10.3390/foods12112122
https://www.mdpi.com/2304-8158/12/23/4229
https://dx.doi.org/10.3390/foods12234229
https://link.springer.com/article/10.1007/s10900-023-01231-7
https://doi.org/10.1007/s10900-023-01231-7
https://dx.doi.org/10.1007/s10900-023-01231-7
https://sjsls.byu.edu/files/2023/11/SLS_10_6_Jursa-Potocco_Plevnik_web.pdf
https://dx.doi.org/10.3986/15.1.06
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Število CI10 in CImax (v zadnjih 10 letih): 
 

  
 

Komentar: Število čistih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih, ki so povezani z WoS ali Scopus, z 
leti opazno raste. Rast pričakujemo tudi v prihodnje, saj je bila znanstvena produkcija v zadnjih 3 
letih visoka, pri citatih pa se bo to pokazalo šele v naslednjih 3 do 5 letih. Rast citatov pripisujemo 
tudi relativno mlademu kolektivu, ki je z leti vedno bolj mednarodno prepoznan. Na rast citatov ima 
najverjetneje vpliv tudi povečano število objav v revijah z odprtim dostopom, ki dosežejo večje 
število raziskovalcev. 
 

 

CI10

2012 3042

2013 3441

2014 3952
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Število člankov, ki so bili citirani najmanj h-krat (avtocitati niso upoštevani) v zadnjih 10 letih:  
 

 
 

 
Komentar: Hirschev indeks meri znanstveni učinek posameznega raziskovalca, prikazuje pa razmerje 
med številom znanstvenih objav v revijah s faktorjem vpliva in številom citatov. Tudi h-indeks UP 
FVZ v zadnjih letih opazno raste, kar kaže na vedno večje število člankov, ki so zelo prepoznani v 
mednarodnem okolju. 
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2.1. Cilj 1.1 – Znanstvena in strokovna produkcija 
 
Cilj 1.1.1: Vsak raziskovalec z doktoratom bo letno (so)avtor najmanj 1.25 članka/leto v reviji indeksirani 
v bazi WoS.  
 
Cilj 1.1.2: Vsak raziskovalec brez doktorata bo letno (so)avtor najmanj 1 članka/leto v znanstveni ali 
strokovni reviji ali monografiji. 

 
Kazalnik: Delež raziskovalcev, ki dosega zastavljeni cilj, pri čemer se kazalnik izračunava kot povprečje 
treh zaporednih let (skupno, na katedro): 

 

DELEŽ RAZISKOVALCEV, KI 

DOSEGA CILJ 1,25 ČLANKA/LETO 

(raziskovalec z doktoratom) v 

reviji indeksirani v bazi WoS 

DELEŽ RAZISKOVALCEV, KI DOSEGA 

CILJ 1 ČLANEK/LETO (raziskovalec brez 

doktorata) v znanstveni ali strokovni 

reviji ali monografiji 

Povprečje 2018-2020 45% 23% 

Povprečje 2019-2021 64%  50%  

Povprečje 2020-2022 68%  35%  

Povprečje 2021-2023 85% 32% 

 
 

DELEŽ RAZISKOVALCEV, KI 

DOSEGA CILJ 1,25 

ČLANKA/LETO 

(raziskovalec z 

doktoratom) v reviji 

indeksirani v bazi WoS 

 povprečje 

2018–2020 

povprečje 

2019–2021 

povprečje 

2020–2022 

povprečje 

2021–2023 

Katedra za zdravstveno 

nego  
55% 78% 70% 89% 

Katedra za prehransko 

svetovanje - dietetiko 
50% 75% 78% 80% 

Katedra za kineziologijo 36% 62% 58% 79% 

Katedra za fizioterapijo 33% 33% 80% 100% 

 

DELEŽ RAZISKOVALCEV, KI 

DOSEGA CILJ 1 

ČLANEK/LETO 

(raziskovalec brez 

doktorata) v znanstveni ali 

strokovni reviji ali 

monografiji 

 povprečje 

2018–2020 

povprečje 

2019–2021 

povprečje 

2020–2022 

povprečje 

2021–2023 

Katedra za zdravstveno 

nego  
22% 38% 13% 20% 

Katedra za prehransko 

svetovanje - dietetiko 
0% 50% 50% 25% 

Katedra za kineziologijo 38% 57% 58% 50% 

Katedra za fizioterapijo 0% 50% 25% 50% 
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Ciljna vrednost kazalnika: 2021 >50%; 2022 >60%; 2023 >70%; 2024 >80% raziskovalcev dosega 
zastavljen cilj. 

 
Komentar: 85% raziskovalcev UP FVZ z doseženim doktoratom je v letih 2021-2023 doseglo cilj 1,25 
članka/leto v reviji indeksirani v bazi WoS (gleda se povprečje treh zaporednih let). Za leto 2023 smo si 
zastavili cilj 70%, zato ocenjujemo, da smo cilj v letu 2023 dosegli oziroma presegli. V kolikor primerjamo 
rezultate med katedrami, vse katedre izpolnjujejo zastavljeni cilj (70%). Bistveno manj uspešni smo bili 
pri raziskovalcih UP FVZ brez doktorata, kjer je le 32% posameznikov v letih 2021–2023 doseglo cilj 1 
članek/leto v znanstveni ali strokovni reviji ali monografiji. Delež bi bil višji, če bi gledali le posamezno 
leto (npr. zadnje), saj so se nekateri zaposlili v letu 2022 in čeprav imajo objavljen 1 članek, je triletno 
povprečje manj kot 1. Zaključimo lahko, da se celokupno delež raziskovalcev z doktoratom, ki dosega cilj 
letno povečuje, pri čemer pozitivne trende opazimo tudi po katedrah (izpostaviti velja katedro FTH, ki je 
v letu 2023 na 100%). Bistveno manj smo uspešni pri raziskovalcih brez doktorata, kjer smo zaznali 
padec. Ta delež se bo pričel zviševati, ko bo kader bolj stabilno zaposlen.  
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___________________________________________________________________________ 
Cilji v povezavi z objavami znanstvenih člankov, ki smo si jih zadali na ravni UP FVZ, so višji od zadanih 
ciljev na ravni UP. V Srednjeročni razvojni strategiji UP 2021-2017 je namreč naveden specifičen cilj (3.2), 
kjer je eksplicitno navedeno, da bo vsak raziskovalec letno (so)avtor vsaj enega članka v reviji, indeksirani 
v bazi WoS ali SCOPUS.  

  
SREDNJEROČNA RAZVOJNA STRATEGIJA UP 2021-2027 
Cilj 3.2: Vsak raziskovalec bo letno (so)avtor vsaj enega članka v reviji, indeksirani v bazi WoS ali 
SCOPUS; povprečno pa bo letno UP dosegla 1,5 WoS ali SCOPUS objave na raziskovalca  
 
Tabela 1: Število znanstvenih objav 

Baza Št. objav v 2022 Št. objav v 2023 Sprememba 
glede na 2022 
(indeks23/22) 

Število 
Raziskovalcev 
po SICRIS** 

Število objav na 
raziskovalca v 

2023 

a b c d e f=c/e 
WoS 75 (35) 75 (30) 1,00 57 1,32 

SCOPUS 101 (48) 104 (44) 1,03 57 1,83 

*Podatki iz baze WoS, SCOPUS na dan 4. 1. 2024. 
** Podatki iz baze SICRIS, za leto 2023 na dan 4. 1. 2024. 

Tabela 2: Delež visokošolskih učiteljev z znanstveno objavo z nazivom docent ali višje oziroma 
raziskovalcev z nazivov znanstveni sodelavec ali višje, ki v letu 2023 izkazuje znanstveno objavo  

Članica 
Število 

raziskovalcev z 
nazivom docent oz. 

znanstveni 
sodelavec ali višje* 

Število 
raziskovalcev z 

nazivom docent oz. 
znanstveni 

sodelavec ali višje*, 
ki izkazuje 

znanstveno objavo 
v letu 2023** 

Delež raziskovalcev z 
objavo v letu 2022  (v 

%) 

Delež 
raziskovalcev z 

objavo v letu 2023  
(v %) 

UP IAM 23 22 79 96 
UP FHŠ 43 29 48 67 
UP FTŠ 21 13 68 62 
UP FAMNIT 77 68 89 88 
UP FVZ 31 27 91 87 
UP PEF 57 37 65 65 
UP FM 42 37 63 88 

 
 
Komentar: Raziskovalci UP FVZ so v letu 2023 zabeležili 75 objav v WoS (indeks = 1,00) in 104 objave v 
SCOPUS-u (indeks = 1,03). V letu 2023 je število objav na raziskovalca znašalo 1,32 v Wos (načrtovano 
1,20) in 1,83 v SCOPUS (načrtovano 1,40), kar je velik dosežek za UP FVZ. UP si je zadala, da bo do leta 
2027 dosegla 1,50 objav na raziskovalca v WoS ali SCOPUS. Za UP FVZ lahko potrdimo, da smo zastavljen 
cilj dosegli že v letu 2023, ko gledamo objave v SCOPUS-u, pri objavah v WoS-u pa smo prav tako blizu 
cilja (1,32 vs. 1,50). Če primerjamo delež raziskovalcev z znanstveno objavo v letu 2023 (Tabela 2), lahko 
ugotovimo, da imamo na UP FVZ visok  delež raziskovalcev z nazivom docent ali višje z vsaj 1 znanstveno 
objavo v letu 2023 (87%); delež je primerljiv s članicami FAMNIT in FM ter višji v primerjavi s PEF in FHŠ 
in FTŠ. Cilj UP je 100% do leta 2027. UP FVZ je blizu doseženega cilja, medtem ko številne članice ne 
dosegajo niti 70% deleža raziskovalcev z vsaj eno znanstveno objavo v letu 2023.  
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2.2. Cilj 1.2 – Tretjina vseh raziskovalcev bo v obdobju trajanja Srednjeročne 
razvojne strategije UP (2021–2027) opravila vsaj eno odhodno raziskovalno 
mobilnost v trajanju najmanj enega meseca 

 
 
Kazalnik: Število daljših mobilnosti v tujino na leto (skupno, na katedro): 

ŠTEVILO MOBILNOSTI V 

TUJINO 
2019 2020 2021 2022 2023 

Katedra za zdravstveno 

nego 
1 1 1 0 

0 

Katedra za prehransko 

svetovanje - dietetiko 
0 0 0 0 

0 

Katedra za kineziologijo 0 0 0 5 0 

Katedra za fizioterapijo 0 0 0 0 0 

SKUPAJ 1 1 1 5 0 

 
Ciljna vrednost kazalnika: 3 odhodi raziskovalcev v tujino za vsaj 1 mesec na leto.  
 
Komentar: Kazalnik ni bil dosežen. Nedoseganje kazalnika pripisujemo predvsem izjemno velikim 
pedagoškim obremenitvam kadra na UP FVZ in zahtevnemu usklajevanju izvedbe pedagoških obveznosti 
na UP FVZ in sočasnemu udejstvovanju na tujih institucijah. 
_________________________________________________________________________________ 
 
Glede raziskovalnih mobilnosti smo si na UP FVZ zadali nižje cilje, če primerjamo s cilji Srednjeročne 
razvojne strategije UP 2021-2027. Na UP FVZ smo si zadali, da bo vsaj tretjina raziskovalcev opravila vsaj 
eno raziskovalno mobilnost v trajanju meseca dni, Srednjeročna razvojna strategija UP 2021-2027 pa si 
je zadala cilj, da bo vsak raziskovalec v obdobju trajanja strategije opravil vsaj dve odhodni raziskovalni 
mobilnosti v trajanju najmanj meseca dni. 

 
SREDNJEROČNA RAZVOJNA STRATEGIJA UP 2021-2027 
Cilj 3.4: Vsak raziskovalec bo v obdobju trajanja te strategije opravil vsaj dve odhodni 
raziskovalni mobilnosti v trajanju najmanj meseca dni  
 
Komentar: Čeprav na UP FVZ sledimo in stremimo k izpolnitvi ciljev Srednjeročne razvojne strategije UP 
2021-2027, smo si zadali nekoliko nižji cilj za krajše obdobje, do leta 2024. Izpostaviti velja, da imamo 
na UP FVZ kader, ki je zaposlen v glavnem pedagoško; posledično je velikokrat izjemno zahtevno 
zagotoviti nemoten pedagoški proces in daljše mobilnosti v tujino. S pridobitvijo različnih mehanizmov 
bomo zaposlene na UP FVZ spodbujali k odhodnim raziskovalnim mobilnostim. 
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2.3. Cilj 1.3 – Povečanje kakovosti znanstvenih objav 
 

Kazalnik: Število čistih citatov za zadnjih 10 let. Število objavljenih člankov v revijah A' in A'', pri čemer 
se kazalnik izračunava kot povprečje treh zaporednih let (skupno, na katedro, na delež zaposlitve): 

ŠTEVILO ČISTIH CITATOV 

ZA OBDOBJE ZADNJIH 

10 LET (skupno) 

2020  2021  2022  

 

2023 

Katedra za zdravstveno 

nego 
6.707 7.009 7.657 8.603 

Katedra za prehransko 

svetovanje - dietetiko 
1.259 1.644 2.206 2.879 

Katedra za kineziologijo 2.441 2.337 2.894 3.607 

Katedra za fizioterapijo 909 1.311 2.770 3.378 

SKUPAJ 11.316 12.301 (+9%) 15.527 (+26%) 18.467  (+19%) 

 
 

ŠTEVILO ČISTIH CITATOV 

ZA OBDOBJE ZADNJIH 

10 LET (na 1 FTE 

zaposlitve) 

2020 2021 2022 2023 

Katedra za zdravstveno 

nego 
383 431 434 438 

Katedra za prehransko 

svetovanje - dietetiko 
115 146 167 200 

Katedra za kineziologijo 167 148 163 169 

Katedra za fizioterapijo 189 243 360 446 

 
Komentar: Število čistih citatov v zadnjem obdobju raste. Citati so posledica preteklega objavljenega 
znanstvenega dela, zatorej je razumno, da se relativno mlademu kolektivu z leti viša število citatov. 
Izpostaviti velja, da večino citatov prispeva zelo majhen delež raziskovalcev FVZ. Z večanjem deleža 
aktivnih raziskovalcev, pričakujemo nadaljnjo rast citatov. 
 

POVPREČNO ŠTEVILO 

OBJAV NA POSAMEZNIKA 

V REVIJAH A'' 

2018–2020 2019–2021 2020–2022 

 

2021-2023 

Katedra za zdravstveno 

nego 
0,05 0,13  0,41 0,46 

Katedra za prehransko 

svetovanje - dietetiko 
0,12 0,18 0,33 0,36 

Katedra za kineziologijo 0,05 0,10 0,19 0,25 

Katedra za fizioterapijo 0,06 0,10 0,33 0,43 

SKUPAJ 0,06 0,13 (+117%) 0,30 (+131%) 0,36 (+20%) 
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POVPREČNO ŠTEVILO 

OBJAV NA POSAMEZNIKA 

V REVIJAH A' 

2018–2020 2019–2021 2020–2022 

 

2021-2023 

Katedra za zdravstveno 

nego 
0,83 1,15 1,24 1,54 

Katedra za prehransko 

svetovanje - dietetiko 
0,67 1,12 1,28 1,38 

Katedra za kineziologijo 0,58 0,67 1,16 1,05 

Katedra za fizioterapijo 0,89 1,86 2,04 1,57 

SKUPAJ 0,72 1,20 (+67%) 1,30 (+9%) 1,34 (+3%) 

 
 
Ciljna vrednost kazalnika: Vsako leto 3% dvig čistih citatov in člankov objavljenih v revijah A' in A''. 
 
Komentar: UP FVZ bo še naprej spodbujala visoko kakovostne objave ter organizirala izobraževanja in 
izmenjavo dobrih praks - delitev izkušenj tistih, ki objavijo članek v revijah z visokim faktorjem vpliva. V 
letu 2022 smo ciljne vrednosti dotičnega kazalnika krepko presegli, saj se je povprečno število objav na 
posameznika v revijah A'' povečalo za več kot 100%. A tudi v letu 2023 opazimo nadaljnjo rast (povečanje 
za 20%). Izjemno pohvalen je dvig A'' točk; dvig je bil dosežen v vseh štirih katedrah. Prav tako smo 
dosegli več kot 3% dvig čistih citatov.  

 

2.4. Cilj 1.4 – Dvig mednarodne prepoznavnosti 
 
Kazalnik: Sodelovanje na konferencah z mednarodno udeležbo:  

 

ŠTEVILO SODELOVANJ NA 

MEDNARODNIH KONFERENCAH 

(oseba/leto)  

2019 0,56 

2020 0,11 

2021 0,25 

2022 0,58 

2023 0,36  

 
Ciljna vrednost kazalnika: 1 odhod raziskovalca na mednarodno konferenco na leto. 
 
Komentar: UP FVZ bo še naprej spodbujala sodelovanje s tujimi institucijami in eminentnimi raziskovalci 
v tujini ter namenjala razvojna sredstva za udeležbo na konferencah. V letu 2019 je na mednarodnih 
konferencah sodelovalo nekaj več kot 50% raziskovalcev, v letih 2020 in 2021 pa le 11% oz. 25% (tako 
fizično kot tudi virtualno), kar gre pripisati epidemiji koronavirusa in negotovosti glede organizacije 
mednarodnih dogodkov. Število sodelovanj na mednarodnih konferencah v letu 2022 se je ponovno 
povzpelo in znaša 58%, kar pomeni, da se v poprečju vsak drugi raziskovalec udeleži mednarodne 
konference na letu. V letu 2023 pa je delež ponovno padel, zabeležili smo zgolj 36%. V letu 2023 cilja 
nismo dosegli in nam ostaja izziv za naslednje obdobje. Na UP FVZ skrbimo za razvoj kadra, vsak 
raziskovalec ima lastna razvojna sredstva, ki jih lahko koristi za obisk mednarodnih konferenc. Bo pa 
potrebno najti tudi druge strategije za približanje pomena obiska mednarodnih konferenc.  
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2.5. Cilj 1.5 – Vsak raziskovalec bo raziskovalno aktiven na področju, ki ga poučuje 
 
Kazalnik: Delež števila SICRIS enot in projektnih prijav, ki sovpadajo s pedagoškim področjem 
raziskovalca. 

 

 

DELEŽ ŠTEVILA SICRIS ENOT, KI SO 

POVEZANE S PEDAGOŠKIM PODROČJEM  

RAZISKOVALCA  

2021 56% 

2022 74% 

2023 75% 

 

 

DELEŽ PROJEKTNIH PRIJAV, KI SO 

POVEZANE S PEDAGOŠKIM PODROČJEM  

RAZISKOVALCA  

2021 100% 

2022 78% 

2023 100% 

 
 
Ciljna vrednost kazalnika: 2021 >60%; 2022 >70%; 2023 >80%; 2024-2027 >90%.  
 
Komentar: V letu 2023 je bilo 75% vseh SICRIS enot povezanih s pedagoškim področjem raziskovalca, 
kar je več od ciljne vrednosti kazalnika (>70%). Prav tako je bilo 100% vseh projektnih prijav povezanih 
s pedagoškim področjem raziskovalca. UP FVZ bo v prihodnje še bolj spodbujala stičnost med 
pedagoškim in znanstveno-raziskovalnim delom ter spodbujala kakovost pedagoškega dela tako, da 
bodo učni načrti podprti z raziskovalnimi objavami.  
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3. PROJEKTNA AKTIVNOST V ODNOSU DO STRATEŠKIH CILJEV UP 2021–2027 
 

UP FVZ bo spodbujala projektno aktivnost: prijavo nacionalnih, mednarodnih in bilateralnih projektov. 

UP FVZ bo spodbujala sodelovanje z gospodarstvom. Prav tako bo spodbujala interdisciplinarnost 

projektnih predlogov. 

 

3.1. Cilj 2.1 – Vsak raziskovalec bo pripravil ali sodeloval pri pripravi vsaj enega 
raziskovalnega projektnega predloga letno 

 

Cilj 2.1 je skladen s ciljem 3.5 Srednjeročne razvojne strategije UP 2021-2027, kjer je zapisano: 
Cilj 3.5: Vsak raziskovalec bo pripravil ali sodeloval pri pripravi vsaj enega raziskovalnega 
projektnega predloga letno 
 

Kazalnik: Delež raziskovalcev, ki dosegajo zastavljeni cilj v vsakem letu: 

DELEŽ RAZISKOVALCEV, KI SO 

PRIPRAVILI ALI SODELOVALI 

PRI PRIPRAVI VSAJ ENEGA 

RAZISKOVALNEGA 

PROJEKTNEGA PREDLOGA 

2019 2020 2021 2022 2023 

Katedra za zdravstveno nego 26% 35% 39% 67%  58% 

Katedra za prehransko 

svetovanje - dietetiko 
42% 55% 64% 85% 62% 

Katedra za kineziologijo 33% 45% 40% 86% 95% 

Katedra za fizioterapijo / 33% 43% 45% 100% 

SKUPAJ 32% 42% 47% 71% 79% 

 

Ciljna vrednost kazalnika: 2021 > 45%;  2022 >50%; 2023-2027 >60%.  
 

Komentar: V letu 2022 je bilo zaznati večjo projektno aktivnost raziskovalcev UP FVZ, kar se je izkazalo 
v tem, da smo presegli zastavljeni cilj za leto 2022 kar za 20%. Podoben trend se je nadaljeval v letu 
2023, kjer smo ciljno vrednost prav tako presegli za 19%. Ciljno vrednost so presegle katedre FTH, AK in 
PSD, katedra ZN pa se je ciljni vrednosti približala (58%). UP FVZ bo še bolj spodbujala raziskovalce k 
prijavi raziskovalnih projektov, jih pregledno in redno obveščala o projektnih klicih ter nudila podporo 
strokovnih služb. Izpostaviti velja, da je UP FVZ med vsemi članicami na UP, članica z najvišjim deležem 
raziskovalcev, ki sodeluje pri prijavi projektov (Tabela 3). 

Tabela 3: Delež raziskovalcev (plačna skupina D in H), ki sodeluje pri vsaj eni projektni prijavi  

Članica Število 
Raziskovalcev 
po SICRIS 

Število 
projektnih 
prijav 

Povprečno 
število prijav 
na 
raziskovalca 

Število 
raziskovalcev, ki 
so sodelovali pri 
vsaj eni projektni 
prijavi Delež (v %) 

UP FHŠ 60 48 0,80 22 37 
UP FM 42 22 0,48 15 31 
UP FAMNIT 156 51 0,33 73 47 
UP FTŠ 38 23 0,60 27 71 
UP FVZ 57 34 0,60 43 75 
UP PEF 80 18 0,23 20 25 
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UP IAM 90 21 0,23 26 29 

3.2. Cilj 2.2 – Pridobljeni projekti 
 

Cilj 2.2.1: Povečanje števila pridobljenih projektov.  
 
Cilj 2.2.2: Povečanje finančnih sredstev za izvajanje raziskovalne dejavnosti, pri čemer je cilj tudi 
povečanje sredstev, namenjenih za plače raziskovalcev in raziskovalne infrastrukture. 

 
Kazalnik: Število pridobljenih znanstveno-raziskovalnih projektov na leto: 

ŠTEVILO PRIDOBLJENIH 

ZNANSTVENO-

RAZISKOVALNIH PROJEKTOV 

2019 2020 2021 2022 2023 

Katedra za zdravstveno nego 6 2 3 3 0 

Katedra za prehransko 

svetovanje - dietetiko 
2 4 1 4 1 

Katedra za kineziologijo 2 9 3 1 2 

Katedra za fizioterapijo 0 0 2 1 0 

Skupni projekt 1 0 1 2 2 

SKUPAJ 11 15 (+36%) 10 (-33%) 11 (+10%) 5 (-46%) 

 

Ciljna vrednost kazalnika: 5% povečanje letno do leta 2027; do leta 2023 pridobitev raziskovalnega 
programa s področja preventive v zdravstvu. 
 
Komentar: V letu 2023 smo na UP FVZ pridobili 5 projektov, kar je bistveno manj kot v preteklih letih. 
Kljub večji projektni aktivnosti raziskovalcev UP FVZ v letu 2022, smo pridobili manj projektov, večina 
projektnih prijav je bila zavrnjenih. Uspešnost pridobljenih projektov ostaja nizka. Zastavljen cilj nismo 
dosegli. Je pa potrebno izpostaviti, da v letu 2022 ni bilo razpisov PKP projektov, kar nam je v prehodnih 
letih povečevalo število pridobljenih projektov. Na tem področju imamo še številne izzive. 
 
Kazalnik: Število pridobljenih mednarodnih projektov na leto: 

ŠTEVILO PRIDOBLJENIH 

MEDNARODNIH 

PROJEKTOV 

2019 2020 2021 2022 2023 

Katedra za zdravstveno 

nego 
6 1 1 2 0 

Katedra za prehransko 

svetovanje - dietetiko 
0 1 0 0 0 

Katedra za kineziologijo 0 0 0 0 0 

Katedra za fizioterapijo 0 0 0 0 0 

SKUPAJ 6 2 (-67%) 1 (-50%) 2 (+100%) 0 

 

Ciljna vrednost kazalnika: 5% povečanje letno do leta 2027; do 2025 pridobiti najmanj en večji 

mednarodni raziskovalni projekt.  

 
Komentar: Cilja nismo dosegli, saj v letu 2023 nismo pridobili niti enega mednarodnega projekta. Cilj 
prihodnjega obdobja je dvig prijav na mednarodne projektne razpise in pridobiti en večji mednarodni 
raziskovalni projekt.   
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Kazalnik: Pridobljena sredstva za znanstveno-raziskovalno dejavnost za celotno trajanje novo 
pridobljenega projekta/programa (skupno, na katedro): 

PRIDOBLJENA 

SREDSTVA ZA 

ZNANSTVENO-

RAZISKOVALNO 

DEJAVNOST 

2019 2020 2021 2022 2023 

Katedra za 

zdravstveno nego 
208.564,77€ 190.629,56€ 337.625,64€ 145.177,84€ 0,00€ 

Katedra za prehransko 

svetovanje - dietetiko 
39.115,00€ 49.762,00€ 0,00€ 183.657,38€ 2.000,00€ 

Katedra za 

kineziologijo 
30.688,00€ 191.214,00€ 50.200,00€ 18.998,00€ 150.040,00€ 

Katedra za 

fizioterapijo 
0,00€ 0,00€ 25.100,00€ 24.000,00€ 0,00€ 

Skupni projekti 39.648,00 0,00€ 357.427,50€ 1.331.566,20€ 54.581,60€ 

SKUPAJ 318.015,77 
431.605,56€ 

(+36%) 

770.353,14€ 

(+78%) 

1.703.399,42€ 

(+121%) 

206.621,60€ 

(-87%) 

 

Ciljna vrednost kazalnika: 5% povečanje letno do leta 2027.   

 

Komentar: Ker v letu 2023 nismo bili uspešni pri pridobivanju raziskovalnih projektih, se to pozna tudi 
pri prejetih sredstvih. Pridobljena sredstva za projektno dejavnost so se v letu 2023 znižala, tudi na račun 
skupnega projekta GDI. Izpostaviti velja katedro AK, ki je v letu 2023 pridobila 150.040,00 evrov.  
 

Kazalnik: Pridobljena sredstva za plače raziskovalcev za celotno trajanje novo pridobljenega 
projekta/programa (skupno, na katedro): 

PRIDOBLJENA 

SREDSTVA ZA PLAČE 

RAZISKOVALCEV 

2019 2020 2021 2022 2023 

Katedra za 

zdravstveno nego 
149.910,77€ 133.132,06€ 209.252,84€ 94.872,16€ 0,00€ 

Katedra za prehransko 

svetovanje - dietetiko 
24.860,00€ 17.089,67€ 0,00€ 115.291,38€ 0,00€ 

Katedra za 

kineziologijo 
9.088,00€ 88.860,24€ 36.613,00€ 2.200,00€ 100.742,00€ 

Katedra za 

fizioterapijo 
0,00€ 0,00€ 0,00€ 17.063,86€ 0,00€ 

Skupni projekti NP* NP* 117.427,50€ 518.881,00€ 31.875,39€ 

SKUPAJ 183.858,77€ 
239.081,97€ 

(+30%) 

363.293,34€ 

(+52%) 

748.308,40€ 

(+106%) 

132.617,39€ 

(-82%) 

*zneski za plače so vračunani pod posameznimi katedrami  

 

Ciljna vrednost kazalnika: 5% povečanje letno do leta 2027.   
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Komentar: Enako velja za sredstva za plače raziskovalcev.  
 
Kazalnik: Namenjena sredstva za nakup raziskovalne opreme na leto (skupno): 

SREDSTVA 

NAMENJENA 

ZA NAKUP 

RAZISKOVALNE 

OPREME 

2019 2020 2021 2022 2023 

SKUPAJ 121.307,47€ 
172.057,30€ 

(+42%) 

154.348,56€ 

(-10%) 

64.558,19€ 

(-58%) 

86.430,14€ 

(+34%) 

 

Ciljna vrednost kazalnika: 5% povečanje letno do leta 2027.   

 

Komentar: UP FVZ si prizadeva vsako leto povečevati sredstva namenjena za nakup raziskovalne 
opreme. Iz sredstev infrastrukturnega programa vsako leto redno vzdržujemo obstoječo raziskovalno 
opremo in skrbimo za nabavo nove opreme, ki nam bo omogočila nadaljnji znanstveno-raziskovalni 
razvoj fakultete. Kljub ciljni vrednosti kazalnika se odločamo za nakup opreme, ki je izkoriščena v čim 
večji meri in, ki sledi potrebam kateder. Ker planiramo nakup večje opreme za nov simulacijski center in 
za prehransko posvetovalnico v letu 2024, je bilo v letu 2022 in 2023 namenjenih manj sredstev za nakup 
opreme kot v predhodnih letih. Bo pa bistveno več sredstev za nakup opreme namenjenih v letu 2024. 
Izpostaviti velja, da je omenjen kazalnik zelo variabilen in odvisen od številnih dejavnikov, zato bi bilo v 
prihodnjem obdobju bolj smiselno spremljati kazalnik v daljšem časovnem obdobju (npr. v 3-letnem 
obdobju). 
 

3.3. Cilj 2.3 – Okrepljeno sodelovanje študentov pri projektnih aktivnostih 
 

Kazalnik: Število študentov, ki sodelujejo pri raziskovalnih projektih v posameznem letu:  

ŠTEVILO ŠTUDENTOV, KI 

SODELUJEJO PRI 

RAZISKOVALNIH 

PROJEKTIH 

2020 2021 2022 2023 

Zdravstvena nega – 1. 

stopnja 
11 16 9 29 

Zdravstvena nega – 2. 

stopnja 
8 2 4 15 

Prehransko svetovanje – 

dietetika – 1. stopnja 
10 10 8 19 

Dietetika – 2. stopnja 9 10 22 18 

Aplikativna kineziologija – 

1. stopnja 
23 10 10 9 

Aplikativna kineziologija – 

2. stopnja 
7 8 10 21 

Fizioterapija – 1. stopnja 5 4 8 5 

Fizioterapija – 2. stopnja / / 0 13 

Preventiva za zdravje – 3. 

stopnja 
2 5 13 14 
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Aplikativna kineziologija – 

3. stopnja 
5 13 2 2 

Zunanji študent – 1. 

stopnja 
NP 2 1 9 

Zunanji študent – 2. 

stopnja 
NP 11 6 11 

Zunanji študent – 3. 

stopnja 
NP 18 4 6 

SKUPAJ 80 109 (+36%) 97 (-11%) 171 (+77%) 

 

Ciljna vrednost kazalnika: Postopen dvig števila študentov, ki sodelujejo pri projektnih aktivnostih. 10% 

povečanje letno do  leta 2027. 

 

Komentar: Število študentov, ki sodelujejo pri raziskovalnih projektih se je v letu 2023 povečevalo za 
77% glede na leto 2022. Cilj smo presegli. Drastičnih dvigov v prihodnjih obdobjih ne pričakujemo. 
 
 

3.4. Cilj 2.4 – Okrepljeno sodelovanje z gospodarstvom 
 

Kazalnik: Pridobljena sredstva tržne dejavnosti na leto (skupno): 

 
PRIDOBLJENA SREDSTVA 

TRŽNE DEJAVNOSTI  

2019 23.816,39€ 

2020 32.728,99€* (+37%) 

2021 73.846,02€** (+126%) 

2022 111.709,89€*** (+51%) 

2023 5.309,55€ (-95%) 

*od tega 28.100,00€ sofinancerski delež na aplikativnem projektu L5-1845 

** od tega 56.198,80€ sofinancerski delež na aplikativnem projektu L5-1845 

*** od tega 18.108,08€ sofinancerski delež na aplikativnem projektu L5-1845 

 

Ciljna vrednost kazalnika: Postopen dvig sredstev tržne dejavnosti. 10%  povečanje letno do leta 2027. 

 

Komentar: Raziskovalci UP FVZ se aktivno povezujejo z gospodarstvom, viden je postopen dvig sredstev 
tržne dejavnosti do 2022, v letu 2023 smo imeli znaten padec. Velja omeniti, da so tržna sredstva s strani 
Biostile bila v celoti nakazana v letu 2022 in naslednja pričakujemo v 2024. Prav tako v 2023 nismo 
organizirali konference.  
Kljub temu pa smo v letu 2023 nadaljevali sodelovanje z naslednjimi partnerji: 

- Ludwig Boltzmann Institute, Dunaj, Avstrija (Napredne statistične analize nabora podatkov za 

ugotavljanje sprememb v času in med skupinami pridobljenih biomehanskih meritev); 

- Biostile, d.o.o. (Izvedba klinične študije o učinkih gibalne in prehransko dopolnilne intervencije 

pri OA kolena);  

- Fotona, d.o.o. (Raziskava vplivov magnetne stimulacije na mišice trebušne stene); 

- Medicinsko športni center MEDOSS A, (Razvoj in prilagoditev strokovnih5 in tehničnih rešitev e-

platforme); 
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- Medicinski center Artros, d.o.o. (Klinične raziskave na področju zdravljenja poškodb in obolenj 

gibalnega sistema).   

 
UP FVZ je v okviru javnega razpisa »Projektno delo za pridobitev praktičnih izkušenj in znanj študentov 
v delovnem okolju 2022/2023« v letu 2023 uspešno izvedla vse 3 pridobljene projekte in sicer:   

- ANTIOX - Uporaba odpadnih tropin za pripravo funkcionalnih živil, dietnih sadnih namazov z 
visoko vsebnostjo antioksidantov (v višini 20.600,00 €), vodja projekta: doc. dr. Boris Kovač, 
projektni partner iz gospodarstva: Vinakoper d.o.o., trajanje: 1. 1. 2023 – 31. 5. 2023; 

- URBAM - Umeščanje urbanega glampinga v inovativne oblike turističnih produktov istrskega 
zaledja (v višini 20.600,00 €), vodja projekta: doc. dr. Matej Plevnik, sodelujoči na FVZ: izr. prof. 
dr. Klemen Širok, asist. Irena Kleibencetl, projektni partner iz gospodarstva: Lisjak d.o.o, trajanje: 
1. 1. 2023 – 30. 4. 2023;  

- HRT - Obravnava bolečine v spodnjem delu hrbta, ramenih in vratu pri zaposlenih (v višini 
10.500,00 €), vodja projekta: izr. prof., dr. Melita Peršolja, sodelujoči na FVZ: doc. dr. Denisa 
Manojlović Ivezić,  projektni partner iz negospodarskega in neprofitnega sektorja: Center za 
izobraževanje, rehabilitacijo in usposabljanje Vipava, trajanje: 1. 4. 2023 – 30. 6. 2023.  

 
3.5. Cilj 2.5 – Vzpostavitev interne sheme financiranja izbranih doktorskih 

študentov 
 

Kazalnik: Število štipendistov doktorskega študija na leto 
 

Ciljna vrednost kazalnika: En štipendist doktorskega študija v 2021; dva v letu 2022; do 2027 štiri stabilna 

financiranja doktorskih študentov na leto. 

 

Komentar: V študijskem letu 2020/2021 smo sredstva za štipendiranje doktorskih študentov namenili 
enemu doktorskemu študentu, ki smo mu po letu dni zaradi podpovprečnih rezultatov štipendijo 
prekinili. V letu 2021/2022 smo sredstva ponovno namenili 1 študentki doktorskega študija, ki je 
štipendijo obdržala in jo prejema tudi v letu 2022/2023. Dodatne štipendije v letu 2022/2023 nismo 
podelili, ker se nihče od študentov prvega letnika na razpis ni prijavil. Zanimanja za štipendijo med 
študenti doktorskega študija je malo, večina študentov je namreč zaposlenih. 
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4. PROMOCIJSKA AKTIVNOST ZNANSTVENO-RAZISKOVALNEGA DELA V 
ODNOSU DO STRATEŠKIH CILJEV UP 2021–2027 

 
UP FVZ bo spodbujala promocijske aktivnosti: objavljanje poljudnih člankov, sodelovanje v radijskih in 
TV oddajah, objavljanje povzetkov znanstveno-raziskovalnih dosežkov preko družbenih omrežij, spletne 
strani fakultete. UP FVZ bo skrbela za obveščanje potencialnih partnerjev o projektnih razpisih, vsako 
leto bo organizirala konferenco z mednarodno udeležbo in raziskovalni dan. 

 

4.1. Cilj 3.1 – Okrepljena promocija raziskovalnih dosežkov 
 
Kazalnik: Število člankov odprtega dostopa na leto:  

 

ŠTEVILO ČLANKOV 

ODPRTEGA 

DOSTOPA  

DELEŽ ČLANKOV 

ODPRTEGA DOSTOPA 

2020 71 65% 

2021 115 91%  

2022 118 87% 

2023 111 79% 

 
 
Ciljna vrednost kazalnika: >50% člankov odprtega dostopa do leta 2027. 
 
Komentar: V letu 2023 smo imeli 111 člankov z odprtim dostopom (od 140), kar je 79% vseh objav. Za 
vsako naslednje letu se bomo trudili, da bo čim več objavljenih člankov imelo odprti dostop, celokupno 
gledano je naš cilj imeti več kot 50% objavljenih člankov z odprtim dostopom. Ta cilj smo v letu 2023 
presegli in enako načrtujemo v letu 2024. 

 
4.2. Cilj 3.2 – Okrepljen prenos znanstveno-raziskovalnih dosežkov do širše 

javnosti 
 

Kazalnik: Število poljudnih člankov na leto:  

ŠTEVILO 

POLJUDNIH 

ČLANKOV 

2019 2020 2021 

 

2022 2023 

SKUPAJ 15 9 10 11 3 

 
Ciljna vrednost kazalnika: V povprečju 10 objav na leto. 
 
Komentar: V letu 2023 smo načrtovali 10 objav poljudnih člankov, objavljeni so bili pa samo trije. 
Pričakovano je prišlo do padca pri objavljanju poljudnih člankov, saj je revija Polet prekinila sodelovanje. 
V letu 2023 pa smo se usmerili v objavo prispevkov na spletni strani in družbenih omrežjih FVZ v povezavi 
s svetovnimi dnevi zdravja. Le-teh je bilo v letu 2023 15.  
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Kazalnik: Skupno število raziskovalnih objav na Facebook-u, Instagram-u in LinkedIn-u ter na spletni 
strani FVZ (novice) 
 

 

ŠTEVILO RAZISKOVALNIH 

OBJAV NA SOCIALNIH 

OMREŽJIH  

2020 105 

2021 108 

2022 110 

2023 447 

 

 

 
 

 

 ŠTEVILO RAZISKOVALNIH 

OBJAV – 2022 

ŠTEVILO RAZISKOVALNIH  

OBJAV – 2023 

Facebook 63 156 

Instagram 23 141 

LinkedIn 9 111 

Spletna stran 15 39 

SKUPNO  110 447 (+306%) 

 

 

Kazalnik: Število sledilcev na posameznih socialnih omrežjih UP FVZ 

 Število sledilcev 2021 Število sledilcev 2022 Število sledilcev 2023 

Facebook  4.325 4.545 (+ 5%) 4.715 (+4%) 

Instagram 676 864 (+28%) 1158 (+34%) 

LinkedIn 531 702 (+32%) 942 (+34%) 

SKUPNO 5.532 6.111 (+10%) 6.815 (+12%) 

 

Ciljna vrednost kazalnika: 5%  povečanje letno do leta 2027.  
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Komentar: Število raziskovalnih objav na socialnih omrežjih se z leti povečuje, v letu 2023 se je število 
objav povečalo za več kot 300%. Cilj smo dosegli, predvsem na račun okrepitve promocijske dejavnosti. 
Z novo zaposleno sodelavko smo si prizadevali za doseg ciljne vrednosti kazalnika v naslednjem letu 2023 
in vse do leta 2027. Hkrati ugotavljamo, da se je povečalo število sledilcev za 12%, kar bo pripomoglo, 
da bodo rezultati UP FVZ bolj prepoznani doma in v tujini. 
 

Kazalnik: Skupen doseg objav na Facebook-u, Instagram-u in LinkedIn-u ter na spletni strani FVZ 
(novice) 
 

 Facebook Instagram LinkedIn 

2022 285.264 40.819 5.452 

2023 346.641 (+22%) 150.629 (+369%) 30.208 (+554%) 

 
 

 
 

Ciljna vrednost kazalnika: 5%  povečanje letno do leta 2027.  
 
Komentar: V zadnjem letu se je doseg objav na Facebooku povečal za 22%, na Instagramu za 369%, na 
LinkedInu pa za 554%. Tako visok doseg gre pripisati kadrovski okrepitvi promocijske dejavnosti. Od leta 
2024 dalje pa pričakujemo vsaj 5% povečanje letno.  
 
Kazalnik: Število sodelovanj na radijskih in TV oddajah:  

 
POJAVNOST UP FVZ – TV, RADIO, TISK, 

INTERNET, TISKOVNE AGENCIJE V LETU  

2020 117 

2021 309 (+165%) 

2022 217 (-30%) 

2023 384 (+43,5%) 

 

Ciljna vrednost kazalnika: 5%  povečanje letno do leta 2027.  
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Komentar: V letu 2022 se je UP Fakulteta za vede o zdravju oziroma njeni raziskovalci 384-krat pojavila 
v medijih (TV, radio, tiskani mediji, internet, tiskovne agencije). Celokupno gre za 43,5% povečanje, 
največje povečanje je pri pojavljanju na TV in radiu. 
 

 2020 2021 2022  2023 

Tiskovne agencije NP 15 9 5 (-80%) 

TV NP 8 18 38 (+52,6%) 

Internet NP 182 126 237 (+46,8%) 

Radio NP 25 5 11 (+54,5%) 

Tisk NP 80 59 93 (+36,6%) 

SKUPAJ 117 309 217 384 (+43,5%) 

4.3. Cilj 3.3 – Dvig mednarodne udeležbe na vsakoletni FVZ konferenci 
 

Kazalnik: Delež mednarodne udeležbe na vsakoletni FVZ konferenci: 

 

DELEŽ MEDNARODNE 

UDELEŽBE NA FVZ 

KONFERENCI - 

2018 6% 

2019 6% 

2020 4%* 

2021 4%* 

2022 8% 

2023 NP** 

*podatek na podlagi prijav v konferenčnem sistemu. Podatka, koliko jih je dejansko spremljalo preko 
spleta nimamo, ker je bila udeležba prosto dostopna. 
**konferenca ni bila izvedena 
 

Ciljna vrednost kazalnika: Postopen dvig mednarodne udeležbe (v 7-letnem obdobju dosežena 30% 
mednarodna udeležba).   
 

Komentar: UP FVZ si je zadala kot cilj postopen dvig mednarodne udeležbe na vsakoletni FVZ konferenci 
– v 7-letnem obdobju si želi UP FVZ doseči 30% mednarodno udeležbo. V 2019 je bil ta delež 6%, v 2020 
4%, v 2021 pa prav tako 4%. V letu 2022 smo delež mednarodne udeležbe dvignili na 8%. Za leto 2023 
nimamo podatka, ker konferenca v tem letu ni bila izvedena. V letu 2024 načrtujemo dvodnevno 
znanstveno in strokovno konferenco z mednarodno udeležbo.   
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4.4. Cilj 3.4 – Prenos znanosti k splošni javnosti preko različnih dogodkov 
 

Kazalnik: Število udeležencev na vsakoletnih dogodkih promocije znanosti na FVZ (dan odprtih vrat, 
raziskovalni dan, …): 

ŠTEVILO 

UDELEŽENCEV 
2018 2019 2020 2021 2022 2023 

RAZISKOVALNI 

DAN 
16 49 /* 40 25 50 

DAN ODPRTIH 

VRAT 
243 371 /* 215 371 458 

SKUPAJ 259 420 (+62%) 0 (-100%) 255 (+100%) 396 (+55%) 508 (+28%) 

 

Ciljna vrednost kazalnika: 3% povečanje letno do 2027. 

 

Komentar: UP FVZ načrtuje aktivno vlogo doktorskih študentov na vsakoletnem dogodku Raziskovalni 

dan UP FVZ. V letu 2023 so svoje dosedanje delo predstavili študenti doktorskega študijskega programa 

»Preventiva za zdravje«. Predstavljena so bila raziskovalna dela s področja kineziologije, fizioterapije, 

dietetike, zdravstvene preventive, zdravstvene nege in IKT v zdravstvu. Dogodek je potekal na sedežu 

fakultete, skupaj se ga je udeležilo okoli 50 poslušalcev. Glede na leto 2022 smo zabeležili 100% 

povečanje števila udeležencev. UP FVZ načrtuje 3% povečanje udeležbe letno do leta 2027. 

 

Prav tako UP FVZ sodeluje pri vsakoletnem dogodku Evropska noč raziskovalcev. Leta 2018 smo na UP 
FVZ zabeležili 243 udeležencev, leta 2019 371 udeležencev, leta 2020 je bil dogodek odpovedan, v 2021 
smo imeli 215 udeležencev, v letu 2022 ponovno 371 in v letu 2023 458 udeležencev, kar predstavlja 
23% povečanje glede na leto 2022. UP FVZ še vedno načrtuje 3% povečanje udeležbe letno do leta 2027, 
čeprav se zavedamo prostorskih in kadrovskih omejitev. 
 


