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Dekan Univerze na Primorskem, Fakultete za vede o zdravju (v nadaljevanju; UP FVZ), na podlagi 13.
¢lena Pravil 0 organizaciji in delovanju UP Fakultete za vede o zdravju ter na podlagi dolo¢b Pravilnika
stipendijskega sklada Univerze na Primorskem (8t. 002-2/2020, z dne 27. 2. 2020) sprejme naslednja

MERILA ZA 1ZBOR KANDIDATOV
ZA PRIDOBITEV STIPENDIJE ZA STUDIJ NA STUDIISKIH PROGRAMIH UP FVZ

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen
Merila za izbor kandidatov za pridobitev stipendije za studij na $tudijskih programih 1., 2. in 3. stopnje
UP FVZ (v nadaljevanju: merila) se uporabljajo za izvedbo izbirnega postopka kandidatov za pridobitev
Stipendije.

2. glen
Skladno s 3. alinejo prvega odstavka 5. Elena ter skladno s 6. Elenom Pravilnika tipendijskega sklada
Univerze na Primorskem ima UP FVZ, kot nosilka Stipendijskega sklada, pravico do izbire tudentov, s
katerimi bo sklenila pogodbo o Stipendiranju.

UP FVZ ima prosto presojo o $tevilu Stipendij, ki jih namerava podeliti za posamezno $tudijsko leto.

3. clen
Izbirni postopek kandidatov za pridobitev $tipendije se izvede loceno za Studijske programe 1. oz. 2.
stopnje ter loceno za Studijski program 3. stopnje.

Za Stipendijo ne morejo zaprositi kandidati, ki:
= 5o zaposleni ali samozaposleni,
* imajo status poslovodne osebe gospodarske druibe ali so direktorji zasebnega zavoda,
* sovpisaniv evidenco brezposelnih oseb priZavodu RS za zaposlovanje.

4. Clen
Izrazi zapisani v mogki slovnitni obliki so uporabljeni nevtralno za mogéke in zenske.

2. IZBIRA STIPENDISTOV NA STUDISKIH PROGRAMIH 1. OZ. 2. STOPNJE UP FVZ

5. ¢len
Izbirni postopek kandidatov za pridobitev Stipendije na $tudijskih programih 1. oz. 2. stopnje UP FVZ
izvede dekan UP FVZ na podlagi seznama kandidatov, ki jih pripravi skrbnik tipendijskega sklada UP
(notranja organizacijska enota rektorata UP).

Stipendijo se lahko dodeli kandidatom, ki so vpisani v vidje letnike (brez absolventov), katerih
povpretna ocena je visja od 8,50.




6. clen
Z izbranimi kandidati s sklene pogodba o Stipendiranju.

S pogodbo o $tipendiranju, ki jo sklenejo UP, UP FVZ in Stipendist se dolocijo medsebojne pravice in
obveznosti.

Na pobudo UP FVZ in ob soglasju Studenta se lahko sklene aneks k pogodbi o stipendiranju za novo
Studijsko leto z istim Studentom. V tem primeru mora imeti student povpreéno oceno visjo od 8,00.

3. IZBIRA STIPENDISTOV NA STUDIJSKEM PROGRAMU 3. STOPNJE UP FVZ

7. clen
Izbirni postopek kandidatov za pridobitev Stipendije na Studijskem programu 3. stopnje UP FVZ izvede
Komisija za znanstveno-raziskovalno delo UP FVZ (v nadaljevanju: KZRD UP FVZ).

Stipendijo se lahko dodeli kandidatom, ki:

* sose prijavili za vpis na doktorski Studij UP FVZ ali so vpisani v 1. letnik doktorskega $tudija UP
FVZ,

* kadar je njihova skupna povprecna ocena Studija na predhodni stopniji vi§ja od 8,50 in

®=  niso starejsi od 28 let.

Od kandidatov se pricakuje, da se bodo v €asu prejemanja $tipendije popolnoma posvetili znanstveno-
raziskovalnemu delu pod nadzorom mentorja.

a) KRITERUI ZA IZBIRO

8. clen
Kriteriji za izbiro kandidatov za pridobitev pravice do stipendije na doktorskem Studiju UP FVZ
zasledujejo raziskovalno-razvojne cilje UP FVZ.

Kriteriji za izbiro kandidatov za pridobitev pravice do $tipendije na doktorskem 3tudiju UP FVZ so
nasledniji:

1. Skupna povprecna ocena Studija na predhodni stopnji visja od 8,50:
Povprecna ocena se prepide iz priloge k diplomi ali potrdila o opravljenih izpitih, ki ga mora
kandidat prilozZiti prijavi, ¢e nima diplome s prilogo. Povpreéna ocena je izracunana iz ocen vseh
opravljenih izpitov in vaj (brez ocene diplome) in je zaokroZena na dve decimalki natanéno. Pri
bolonjskem Studiju se uposteva vse izpite in vaje (brez diplome) za 2. stopnjo bolonjskega
Studija. Ocena predstavlja Stevilo tock.

2. Univerzitetna nagrada:
Za prejeto univerzitetno nagrado dobi kandidat 1 tocko.

3. Druga nagrada, ki je povezana s strokovnim/raziskovalnim delom kandidata:
Za prejeto drugo nagrado, ki je povezana s strokovnim/raziskovalnim delom kandidata, dobi
kandidat 0,5 tocke. Katera nagrada se uposteva kot druga nagrada, presodi KZRD UP FVZ.
Skupno stevilo tock, ki jih lahko dobi kandidat za izpolnjevanje tega kriterija je odvisno od
Stevila prejetih nagrad in ni navzgor omejeno.




4. Samostojni znanstveni clanek:
Za vsak samostojni znanstveni clanek, objavljen v slovenski ali tuji reviji brez faktorja vpliva,
dobi kandidat 2 tocki, za vsak samostojni znanstveni ¢lanek, objavljen v reviji s faktorjem vpliva
>0, pa 4 tocke, pri cemer za vsak clanek v soavtorstvu kandidat prejme sorazmerni del, ki se
izracuna tako, da se tocke deli s Stevilom soavtorjev in zaokroZi na dve decimalki natanéno.
Skupno Stevilo tock, ki jih lahko dobi kandidat za izpolnjevanje tega kriterija je odvisno od
stevila objavljenih clankov in $tevila morebitnih soavtorjev pri élankih in ni navzgor omejeno.

5. Samostojni strokovni élanek:
Za vsak samostojni strokovni clanek ali za poglavje v monografski publikaciji dobi kandidat 1
tocko, za vsak clanek ali poglavje v monografski publikaciji v soavtorstvu pa sorazmerni del, ki
se izratuna tako, da se 1 totka deli s Stevilom soavtorjev in zaokrozi na dve decimalki natanéno.
Skupno Stevilo tock, ki jih lahko dobi kandidat za izpolnjevanje tega kriterija, je odvisno od
stevila objavljenih ¢lankov/poglavij in Stevila morebitnih soavtorjev pri €lankih/poglavijih in ni
Navzgor omejeno.

6. Samostojni prispevek na znanstveni ali strokovni konferenci:
Za vsak samostajni prispevek na konferenci (znanstveni ali strokovni) dobi kandidat 0,5 tocke,
za vsak prispevek na konferenci v soavtorstvu pa sorazmerni del, ki se izracuna tako, da se 0,5
tocke deli s Stevilom soavtorjev in zaokroZi na dve decimalki natanéno. Skupno &tevilo toék, ki
jih lahko dobi kandidat za izpolnjevanje tega kriterija, je odvisno od stevila objavljenih
prispevkov in Stevila morebitnih soavtorjev in ni navzgor omejeno.

7. Sodelovanje pri raziskovalnem delu:

Sodelovanje pri raziskovalnem delu se tockuje od 0 do najve¢ 3 toéke. Kandidata se oceni na
osnovi kandidatovega opisa sodelovanja pri raziskovalnem delu na fakulteti ali drugje. KZRD
UP FVZ se lahko posvetuje o kandidatu s profesorjem, kjer je kandidat sodeloval pri
raziskovalnem delu. Ce ni drugega sodelovanja pri raziskovalnem delu, se lahko oceni
kandidatovo raziskovalno delo pri izdelavi diplomske ali seminarske naloge, a z najveé 1,5
to¢kami. Ce ni nobenega sodelovanja pri raziskovalnem delu, KZRD UP FVZ oceni kandidata z
0 tockami.

b) I1ZBIRNI POSTOPEK

9. clen
Vizbirnem postopku se kandidate ocenjuje na podlagi vseh kriterijev iz 8. élena teh meril.

Skupna ocena kandidata je seitevek tock pridobljenih na podlagi vseh kriterijev iz 8. clena teh meril.
Prijavijeni kandidati se razvrstijo na podlagi skupnega sestevka tock posameznega kandidata. Pri izbiri
kandidata oz. kandidatov za Stipendiranje se uposteva zaporedna totkovna razporeditev kandidatov
od najvisje proti najniZji, pri cemer ima prednost kandidat, ki ima visje $tevilo tock.

V primeru enakega Stevila doseienih totk se najprej upoiteva velje Stevilo doseienih tock
posameznega kandidata pri kriteriju $t. 4 - Samostojni znanstveni ¢lanek. V primeru izenac¢enosti v prej
navedenem kriteriju se uposteva kriterij §t. 7 - Sodelovanje pri raziskovalnem delu.

5 kandidati za pridobitev pravice do $tipendije na doktorskem $tudiju UP FVZ lahko predsednik KZRD
UP FVZ in/ali dekan UP FVZ opravi ustni razgovor.




¢) POGODBA O STIPENDIRANIJU

10. clen
Zizbranimi kandidati s sklene pogodba o stipendiranju.

S pogodbo o Stipendiranju, ki jo sklenejo UP, UP FVZ in itipendist se dolocijo medsebojne pravice in
obveznosti.

S pogodbo o Stipendiranju se Stipendist med drugim zaveie, da se bo v ¢asu prejemanija stipendije
popolnoma posvetil znanstveno-raziskovalnemu delu pod nadzorom mentorja. V primeru, da
Stipendist krsi to dolocilo, ima UP FVZ pravico prekiniti pogodbo o Stipendiranju.

Na pobudo UP FVZ in ob soglasju §tudenta se lahko sklene aneks k pogodbi o stipendiranju za novo
Studijsko leto z istim Studentom. V tem primeru mora student imeti étudent povprecno oceno visjo od
9,00.

Dekan UP FVZ,

prof. dr. Nejc Sarabon

St.: UP FVZ-00733-607-3/2020

lzola, dne 2. 4. 2020




